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Основные параметры программы  

Представленный проект разработан на основе реализации подпрограммы «Общее образование» 

в рамках государственной программы города Москвы на среднесрочный период (2023-2028 гг.) 

«Развитие образования города Москвы («Столичное образование»)». Программа включает комплекс 

мероприятий по созданию взаимопересекающихся и дополняющих друг друга образовательных сред, 

при сохранении особенностей каждого корпуса, что обеспечит доступность качественных 

образовательных услуг и возможность построения индивидуальных образовательных траекторий по 

запросам обучающихся и родителей микрорайона.   

 Предлагаемая программа позволяет обеспечить следующие результаты:  

- шаговая доступность дошкольного, начального, основного и среднего общего 

образования (с возможностями углубленного изучения ряда предметов, профилизации и 

предпрофессиональной подготовки);   

- преемственность разных уровней образования;   

- профильность старшей Школы посредством аккумуляции материально-технических и 

кадровых ресурсов в каждом из школьных корпусов учреждения и использования ресурсов Москвы;  

- возможность предоставления образовательных направлений для социализации 

обучающихся;  

- развитие предпрофессиональных умений и навыков, в том числе по стандартам 

WorldSkills (Мастера);  

- участие в городских проектах предпрофессионального обучения;  

- развитие проектно-исследовательской деятельности в школе;  

- дифференцированные программы для детей с особыми образовательными потребностями;  

- качественное вариативное дополнительное образование, представляющее собой часть 

непрерывного дошкольного и школьного образования и образования для взрослых;  

- обеспечение непрерывного образования в течение всей жизни человека, в том числе через 

реализацию городского проекта «Московское долголетие»;  

- возможность получения образования независимо от места нахождения обучающихся 

посредством дистанционных технологий и электронного обучения;  

- формирование портфолио обучающегося для реализации и развития потенциала 

обучающихся в образовательной, волонтерской, спортивной и воспитательной деятельности;  

- воспитание гражданственности, ответственности и патриотизма к городу, стране, 

государственным символам и ценностям страны и российского общества.  

Общеобразовательные учреждения города Москвы сегодня – это социально значимые центры 

районов, обеспечивающие в шаговой доступности качественное массовое образование для детей и 

взрослых. Для школьных корпусов специфика функций следующая:   

Корпус 314 – обеспечивает развитие познавательных потребностей учащихся начального 

общего образования, основного общего образования, среднего общего образования.   

Корпус 341А – обеспечивает развитие познавательных потребностей учащихся начального 

общего образования.   

Корпуса 330А, 336А, 312 (дошкольное группы) – реализуют программы дошкольного 

образования, которое также специализируются на удовлетворении разнообразных потребностей 

населения: группы с различным режимом работы – группы кратковременного пребывания для детей 

от 1,5 до 3 лет и группы полного дня от 3 до 7 лет.   
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Предполагаемые этапы развития образовательной организации:  

1этап (сентябрь 2023 г. - май 2024 г.) – подготовка к открытию профильных классов, 

предпрофессионального «ИТ – класса в московской школе» и предпрофильного класса «ИТ 

вертикаль», формирование новых принципов оценки качества образования с учетом использования 

ресурсов Московской электронной школы (МЭШ). реализации ФГОС 3.0, ФОП ДО, ФОП НОО, ФОП 

ООО, ФОП СОО, проведение заключительных работ по благоустройству территории школьных 

корпусов. Продолжение сотрудничества с колледжами столицы для подготовки обучающихся к 

конкурсам предпрофессионального мастерства и получения свидетельств рабочих профессий. 

Увеличение охвата участия детей в Московской олимпиаде школьников, Всероссийской олимпиаде 

школьников, соревнованиях профессионального мастерства WorldSkills, JuniorSkills, Kidskills, 

Абилимпикс. Реализации городских проектов «Математическая вертикаль», «Естественно-научная 

вертикаль», «Кадетский класс в московской школе». Развитие школьного научного объединения. 

Развитие системы использования независимых диагностик и полученных результатов в соответствии 

с планом работы города и Школы. Дополнительная подготовка обучающихся к успешной сдаче ГИА. 

Развитие дошкольного образования через систему дополнительного образования, обеспечение 

соответствия дошкольного образования школы московскому стандарту.  

2этап (сентябрь 2024 - май 2025 г.) продолжение поэтапной реализации ФГОС 3.0.  на уровне 

начального и общего образования, а также федеральной образовательной программы на уровне 

дошкольного образования, начального, основного и среднего образования. Открытие 

предпрофессионального «ИТ - класса в московской школе», продолжение реализации 

математической и естественно-научная вертикали, кадетский класс в московской школе. Открытие 

класса «ИТ-вертикаль». Увеличение количества партнёров Школы из числа ВУЗов и ЦТПО по 

техническим и естественно-научным направлениям подготовки обучающихся, формирование 

портфолио обучающегося на основе МЭШ. Результативное участие обучающихся в Московской 

олимпиаде школьников, Всероссийской олимпиаде школьников, соревнованиях профессионального 

мастерства WorldSkills, JuniorSkills, Kidskills, Абилимпикс. Продолжение участия в ранее 

запущенных городских проектах. Развитие и увеличение охвата участников независимых диагностик 

МЦКО среди сотрудников Школы.  

3этап (сентябрь 2025 – май 2026 уч. год) – осуществление модернизации материально-

технической базы Школы в соответствии с требованиями, предъявляемыми к организации 

образовательного процесса. Реализация ФГОС 3.0 на уровне начального и основного общего 

образования, федеральной образовательной программы на всех уровнях образования. Наличие не 

менее двух предпрофессиональных классов городских проектов: предпринимательский класс ИТ -  

класс. Наличие не менее двух вертикалей в соответствии с городскими проектами с приоритетом 

математической и естественно-научная вертикалей. Развитие дошкольного образования в 

соответствии со московским стандартом. Поддержка и развитие сотрудничества с городскими 

организациями профессионального образования. Развитие направлений массового спорта и ГТО. 

Реализация проектов и мероприятий предыдущих этапов в соответствии с планом работы Школы.      

4этап (сентябрь 2026 – май 2027 уч. год) – Реализация ФГОС 3.0 на уровне начального и основного 

общего образования. Реализация федеральной образовательной программы на всех уровнях 

образования. Наличие не менее двух предпрофессиональных классов городских проектов: 

предпринимательский класс ИТ - класс. Наличие не менее трёх вертикалей в соответствии с 

городскими проектами с приоритетом математической, естественно-научной и IT вертикалей. 

Развитие дошкольного образования в соответствии со московским стандартом. Поддержка и развитие 
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сотрудничества с городскими организациями профессионального образования. Внедрение новых 

технологий, стандартов и требований в механизмы работы Школы, в том числе по направлениям 

воспитания, социально-психологической поддержки и выстраивания индивидуальных 

образовательных маршрутов обучающихся.  

5этап (сентябрь 2027 – май 2028 уч. год) – Анализ выполнения этапов программы развития. 

Внесение необходимых изменений в план работы организации, новую программу развития на основе 

полученных результатов и в соответствии с региональным и федеральным законодательствами. 

Продолжение реализации ФГОС 3.0 на уровне начального и основного общего образования, и 

федеральной образовательной программы на всех уровнях образования. Наличие не менее трёх 

предпрофессиональных классов городских проектов: Предпринимательский класс, ИТ-класс. 

Медиакласс. Наличие не менее трёх вертикалей в соответствии с городскими проектами с 

приоритетом математической, IT и естественно-научной. Развитие дошкольного образования в 

соответствии со московским стандартом. Поддержка и развитие сотрудничества с городскими 

организациями профессионального образования. Не менее, чем двукратное увеличение победителей 

и призеров на региональном и заключительном уровнях Всероссийской олимпиады школьников, 

Московской олимпиады школьников и в чемпионатах предпрофессионального мастерства.  
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1. Паспорт Программы развития образовательной организации  

  

Наименование  

программы  

Программа развития ГБОУ Школа № 609 Департамента образования и науки г. 

Москвы на 2023–2028 годы  

Основания 

для 

разработки   

Программы 

• Конвенция о правах ребенка  

• Конституция Российской Федерации  

• Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 

2012 года № 273-Ф3  

• План основных мероприятий до 2020 года, проводимых в рамках Десятилетия 

детства, утвержденный распоряжением Правительства Российской Федерации 

от 6 июля 2018 г. № 1375-р с учетом Распоряжения Правительства РФ от 

23.01.2021 N 122-р (ред. от 25.05.2022) Об утверждении плана основных 

мероприятий, проводимых в рамках Десятилетия детства, на период до 2027 год  

• Концепция долгосрочного социально-экономического развития Российской 

Федерации до 2020 года, утвержденной распоряжением Правительства 

Российской Федерации от 17 ноября 2008 г. № 1662-р с учетом Распоряжения 

Правительства РФ от 06.10.2021 N 2816-р (ред. от 14.03.2022) Об утверждении 

перечня инициатив социально-экономического развития Российской Федерации 

до 2030 года  

• Федеральные государственные образовательные стандарты общего 

образования, утвержденные приказами Минпросвещения Российской 

Федерации от 31.05.2021 N 286, от 31.05.2021 N 286  

• Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного 

образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 17.10.2013г. №1155   

• СП 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи"  

Методические рекомендации (МР 2.4.0242-21) по обеспечению санитарно-

эпидемиологических требований к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи утв. Главным государственным 

санитарным врачом РФ 17.05.2021.  

СанПиН 1.2.3685-21 "Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания" СП 

3.1/2.4.3598-20. Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, 

содержанию и организации работы образовательных организаций и других 

объектов социальной инфраструктуры для детей и молодежи в условиях 

распространения COVID-19. 

• СП 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи"  

Методические рекомендации (МР 2.4.0242-21) по обеспечению санитарно-

эпидемиологических требований к организациям воспитания и обучения, 
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отдыха и оздоровления детей и молодежи утв. Главным государственным 

санитарным врачом РФ 17.05.2021.  

СанПиН 1.2.3685-21 "Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания" СП 

3.1/2.4.3598-20. Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, 

содержанию и организации работы образовательных организаций и других 

объектов социальной инфраструктуры для детей и молодежи в условиях 

распространения COVID-19.  

Заказчик  

Программы  

Участники образовательного процесса ГБОУ Школа № 609   

Разработчик  

Программы  

Администрация и педагогический коллектив ГБОУ Школа № 609  

Сроки 

выполнения 

этапы 

реализации  

Программы  

и  

2023-2028 гг.   

первый этап: сентябрь 2023 — май 2024 — организационный, проектирование 

структурных инноваций, обеспечивающих деятельность образовательной 

организации ГБОУ Школа № 609  

второй этап: сентябрь 2024 — май 2025 — внедрение инноваций в соответствии с 

планом работы, анализ результатов, корректировка.  

третий этап: сентябрь 2025 — май 2026 — организация деятельности организации 

на основе осуществленных инноваций и внедрений, анализ результатов, 

корректировка.  

четвёртый этап: сентябрь 2026 — май 2027 — продолжение осуществления 

деятельности Школы на основе осуществляемых и новых внедряемых инноваций, 

анализ результатов, корректировка.  

пятый этап: сентябрь 2027 — май 2028 —осуществление деятельности Школы на 

основе осуществляемых и новых внедряемых инноваций, анализ результатов, 

корректировка. Создание проекта новой программы развития Школы.  

Цель 

Программы  

Создание условий для доступного качественного массового непрерывного 

образования, учитывающего траекторию развития каждого обучающегося, с 

внедрением новейших технологий и достижений в области обучения и обработки 

информации. Создание условий для развития личности обучающегося, 

возможности получения предпрофессионального и основ профессионального 

образования при максимальной реализации индивидуальных возможностей и 

потребностей каждого участника образовательного процесса в соответствии с 

требованиями и стандартами инновационного развития экономики, 

образовательных проектов города Москвы и приоритетными направлениями 

образования в городе Москве.   

Основные 

задачи   

Программы по 

направлениям 

 

Задачи сгруппированы по пяти направлениям развития. Решая эти задачи, Школа 

обеспечивает как комплексную реализацию образовательной стратегии Школы в 

контексте развития столичного образования.  

1). «Деятельностно-ориентированное общее образование на основе 

современных стандартов (ФГОС)» 
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1.1. Обеспечение преемственности технологий уровней образования  

1.2. Реализация системы оценки результатов образования – прозрачной для 

общества (в т.ч. обучающихся, родителей) и отражающих индивидуальные 

образовательные траектории учащихся, основанной на независимых диагностиках, 

объективные, с учетом использования ресурсов города.   

1.3 Обеспечение равных стартовых возможностей для полноценного развития 

каждого ребенка.   

1.4. Обеспечение вариативности и разнообразия содержания Программ и 

организационных форм дошкольного образования, возможности формирования 

Программ различной направленности с учетом образовательных потребностей, 

способностей и состояния здоровья детей.  

1.5. Формирование социокультурной среды, соответствующей возрастным, 

индивидуальным, психологическим и физиологическим особенностям детей-

дошкольников.  

1.6. Обеспечение сочетания качества и доступности образовательных услуг на всех 

уровнях образования для разных категорий обучающихся.  

1.7. Внедрение технологий системно-деятельностного, компетентностно-

ориентированного подхода в образовании для обеспечения формирования базовых 

компетентностей современного человека.  

1.8. Внедрение различных  моделей  профильного  обучения:  

внутришкольная профилизация, дистантная формы организации обучения  

1.9. Развитие информационных технологий, МЭШ, взаимодействия всех 

участников образовательного процесса (учащийся-учитель-родитель) для 

поддержки информационного обеспечения процессов жизнедеятельности ребенка 

в образовательной и социокультурной системе города.  

1.10. Формирование комфортной, здоровьесберегающей, личностно 

ориентированной образовательной среды, учитывающей адаптационные резервы  

 2). «Развитие коллектива педагогов-единомышленников»   

2.1. Организация регулярного взаимодействия педагогов разных корпусов и 

уровней образования, предметных областей в осуществлении общих дел.  

2.2. Создание условий для повышения эффективности и качества 

профессиональной культуры учителя с учетом его индивидуальных особенностей, 

запросов и интересов,   

2.3. Развитие кадрового потенциала педагогов Школы.   

3). «Дополнительное образование и социализация обучающихся»  

3.1. Построение системы воспитания как совместных «добрых дел», 

обеспечивающих смещение «центра тяжести» с внешних моральных ограничений 

к внутренним нравственным установкам и ориентациям личности.  

3.2. Реализация социальных проектов, отвечающих разным интересам и запросам 

учеников, социальной среды Школы, района, города.   

3.3. Использование ресурсов дополнительного образования для расширения 

возможностей выбора индивидуальных образовательных траекторий и развития 

творческого потенциала личности, обеспечения предпрофессионального 
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образования, а также для профилактики негативных проявлений среди 

обучающихся.  

4). «Научно-исследовательская и проектно-исследовательская деятельность 

педагогов и учащихся».  

Задачи:  

а) приобщение к научно-исследовательской деятельности и практике выступлений 

в т.ч. на ВУЗовских конференциях и городских конференциях проектов 

предпрофессионального образования 

б) организация предпрофильного обучения, учебно-методического сопровождения 

и помощь в выборе траекторий обучения для обучающихся,  

в) накопление материалов для портфолио в т.ч. продолжения обучения в ВУЗе.  

5). «Развитие ресурсной базы учреждения»   

5.1. Развитие механизмов общественно-государственного управления 

образованием как фактора обеспечения качества образования, его открытости и 

инвестиционной привлекательности.  

5.2. Совершенствование материально-технической и программно-методической 

базы ГБОУ Школа № 609.  
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Ожидаемые 

результаты.  

Модель функционирования образовательной организации ГБОУ Школа № 609.  

Модель современной вариативной и многопрофильной образовательной среды 

учреждения.  

Реализация и развитие эффективной системы управления качеством образования.   

Доступность качественных услуг общего образования, в т.ч. детям с ОВЗ, обучения 

с использованием дистанционных образовательных технологий, ресурсов МЭШ.  

Реализация современных программ, педагогических и информационных 

технологий, в т.ч. МЭШ, обеспечивающих достижение образовательных 

результатов, необходимых для успешной социализации и профессиональной 

деятельности в современной экономике.   

Реализация программы по ФГОС 3.0, федеральной образовательной программы 

дошкольного образования, начального общего образования, основного общего 

образования, среднего общего образования и программ подготовки, обучающихся 

по дополнительным профессиональным направлениям.  

Повышение качественного показателя сдачи ГИА и написания независимых 

диагностических работ на всех уровнях образования.  

Участие в городских предпрофессиональных проектах.  

Достижение обучающимися личностных, регулятивных, коммуникативных и 

познавательных результатов, ИКТ-компетентность, функциональное развитие 

обучающихся в соответствии с ФГОС третьего поколения.  

Развитие системы выявления, поддержки и развития детской одаренности, 

основанной на взаимодействии Школы с учреждениями дополнительного и  

профессионального образования, организациями культуры, спорта и науки, 

использовании современных Интернет-технологий, МЭШ.  

Позитивная динамика победителей конкурсов профессионального мастерства и 

предметных олимпиад муниципального, городского уровней от общего числа 

участников и участия обучающихся в окружных, городских, российских и 

международных конкурсах проектных и исследовательских работах, социальных 

проектах.   

Разработка и реализация дифференцированных программ, для детей с особыми 

образовательными потребностями, благоприятные показатели тестовых 

исследований по проблемам физического, психического здоровья учащихся. 

Значительный процент учителей, участвующих в системно-организованной работе 

научных и творческих лабораторий, образовательных и социальных проектов, 

прохождении независимой диагностики МЦКО и других ведомственных 

организациях.  

Рост числа педагогов, использующих дистанционные технологии образования.   

Эффективная реализация ФГОС второго и третьего поколения.  

Расширение спектра дополнительных образовательных услуг (в том числе на  
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 платной основе) для разных категорий заинтересованного населения, с 

увеличением количества кружков технической направленности.  

Обеспечение средней заработной платы педагогов не ниже средней заработной 

платы по экономике в городе Москве.   

Обеспечение свободного доступа родителей к информации, а также возможности 

повышения своей компетентности в вопросах развития и воспитания детей с  

использованием информационной среды Школы и города, системы образования 

города Москвы в целом.   

Эффективная работа Управляющего совета Школы, реализующего 

государственно-общественный характер управления, участвующего в решении 

вопросов стратегического управления, финансово-хозяйственной деятельности 

Школы.   
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Критерии 

эффективности 

реализации 

программы. 

Целевые 

индикаторы  

Критерий 1. Качество управления  

Показатель 1.1. Качество организационной модели управления.  

Критерий 2. Ресурсное обеспечение  

Показатель 2.1. Сохранение и расширение материально-технической базы, объем 

экономии при потреблении ресурсов.   

Критерий 3. Качество учебного плана и учебных программ.  

Показатель 3.1. Качество учебного плана:   

а) сбалансированность нагрузки на учащегося, урочной и внеурочной 

деятельности в учебном плане, использование ресурсов города и городских 

проектов при реализации учебных планов, связь учебного плана с программами 

дополнительного образования при реализации профильного образования; 

сбалансированность режимы работы и объема решаемых задач образовательной 

деятельности на ребенка-дошкольника;  

б) реализация профильного обучения и участие в городских проектах содержания 

образования;   

в) учет пожеланий обучающихся и их родителей, наличие различных форм 

получения образования путем разработки индивидуальных образовательных 

маршрутов;   

г) состояние дел в исследовательской и проектной деятельности обучающихся.  

Показатель 3.2. Качество учебных программ:   

а) преемственность и согласованность содержания программ по годам обучения;  

б) наличие кадров и учебно-методического обеспечения;   

в) наличие банка исследовательских методик, доступных для широкого круга 

заинтересованных специалистов, с учетом использования МЭШ и участие в 

формировании банка методик и курсов в МЭШ;  

г) вариативность курсов по выбору и внеурочной деятельности, наличие 

широкого сетевого взаимодействия и использования ресурсов Москвы;   

е) наличие системы информационного обеспечения (периодические издания, 

Интернет-ресурсы, методические сборники).   

Критерий 4. Достижения учащихся.  

Показатель 4.1. Система критериев оценивания эффективности освоения 

образовательной программы включает следующие их группы:  

• качество обученности учащихся по отдельным предметам на основе 

открытых и независимых данных, включая результаты ГИА 9 и ГИА 11;  

• результативность выступлений обучающихся на Всероссийской 

олимпиаде школьников, Московской олимпиаде школьников, конкурсах научно-

исследовательских работ, спортивных состязаниях, предпрофессиональных 

экзаменах, чемпионатах по стандартам WorldSkills;  
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 • личностные,  регулятивные, коммуникативные и познавательные 

результаты;  

• воспитанность обучающихся;  

• уровень развития креативной, интеллектуальной, эмоционально-волевой, 

ценностно-мотивационной сфер личности обучающихся.  

Показатель 4.2. Внеучебные достижения учащихся:   

а) процент участников научных обществ, клубов и пр. от общего числа 

обучающихся, процент победителей соревнований и конкурсов от общего числа 

участников;   

б) количество детей, участвующих в районных, городских, российских и 

международных социальных проектах.  

с) количество переведенных воспитанников дошкольного отделения в первый 

класс Школы.  

Критерий 5. Педагогический коллектив как команда.  

Показатель 5.1. Активность педагогического коллектива как команды:   

а) процент учителей, участвующих в системно организованной работе научных и 

творческих лабораторий, образовательных и социальных проектов;   

б) процент учителей с высшей категорией и участников различных 

педагогических конкурсов от общего числа педагогов;  

с) процент учителей и участников различных педагогических конкурсов от 

общего числа педагогов;  

д) процент учителей, прошедших независимую диагностику МЦКО и других 

ведомственных организаций;  

e) процент учителей, задействованных в работе дополнительного образования;  

ж) процент учителей, результативно подготовивших детей к участию в 

муниципальном, городском и всероссийском этапах ВсОШ и МОШ, конкурсах 

проектно-исследовательских работ, чемпионатам WorldSkills и других 

рейтинговых и значимых ведомственных конкурсах;  

з) процент учителей – участников городских проектов предпрофессиональных 

классов;  

к) процент учителей – участников внутришкольных мероприятий и волонтерского 

движения.  

Показатель 5.2. Индивидуальные достижения отдельных педагогов. Они 

оцениваются высоко в зависимости от:  

а) наличия званий, наград, ученой степени, категории;  

б) результативности самообразовательной работы в научно-методических, 

творческих и общественных объединениях;  

в) реализации отдельных образовательных и социально значимых проектов;  

г) разработке и апробировании авторских учебных программ или сценариев 

МЭШ с последующим высоким результатом обученности обучающихся по 

соответствующим направлениям;  
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д) результативности участия обучающихся во ВсОШ и МОШ, конкурсах 

проектно-исследовательских работ, чемпионатах по стандартам WorldSkills и 

других рейтинговых и значимых ведомственных конкурсах;  

e) результативность участия обучающихся в сдаче ГИА 9 и ГИА 11  

Критерий 6. Школьная культура и психологический климат  

Показатель 6.1. Безопасность и здоровьесбережение. Данный показатель тем 

выше, чем:   

а) большая забота проявляется о сохранности планового контингента учащихся и 

педагогов;   

б) благоприятнее показатели тестовых исследований по проблемам физического, 

психического здоровья.  

c) меньше обращений вне школы по решению текущих вопросов организации.  

Организация 

контроля 

реализации 

программы  

Контроль за исполнением программы осуществляется на уровне:  

Управляющего совета  ГБОУ Школа № 609  

Педагогического совета ГБОУ Школа № 609   

Учредителя ГБОУ Школа № 609 в лице Департамента образования и науки  г. 

Москвы  

Источники 

финансирования  

Целевые поступления (субсидии)  

Средства от приносящей доход деятельности (внебюджетные поступления)  

  
2. Текущее состояние и перспективы развития ГБОУ Школа № 609 

  

2.1. Проблемный анализ образовательного учреждения  

 Существование крупных образовательных комплексов обосновано необходимостью 

обеспечения равного доступа к качественному образованию. Неотъемлемой частью запроса на 

качественное образование является многообразие профильного выбора. В условиях мегаполиса 

шаговая доступность образовательных учреждений также определяет удобство населения в 

пользовании услугами системы. Различие экономических параметров и ценностных установок 

семей, а отсюда и стартовых возможностей детей, требует многообразия и вариативности программ 

образования, учитывающих, в том числе и индивидуальные траектории развития. Для реализации 

этих запросов предлагается модель развития многопрофильного образовательного комплекса, 

который отвечает этим задачам. В данной модели реализованы следующие важнейшие показатели: 

шаговая доступность дошкольного, начального, основного и среднего общего образования (с 

возможностями углубленного изучения ряда предметов); профилизация средней и старшей школы 

посредством аккумуляции материально-технических и кадровых ресурсов в каждом из отделений 

комплекса, использования Московской электронной школы, сетевым взаимодействием с ВУЗами 

города и организациями СПО, охвата дополнительным образованием 100% обучающихся.  

 Реализация обновленного формата образовательного комплекса требует тщательного анализа 

и заключается в целенаправленном и качественном развитии деятельности образовательных 

учреждений.  
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2.1.1. Территориальная доступность  

ГБОУ Школа № 609 представляет собой многоуровневый, многофункциональный  

образовательный комплекс.     

В состав школы входят 3 дошкольных здания и 2 школьных корпуса по адресам: 

Дошкольные корпуса: Москва, Зеленоград, корпус 312; Москва, Зеленоград, корпус 330А; 

Москва, Зеленоград, корпус 336А. 

Школьные корпуса: Москва, Зеленоград, корпус 314; Москва, Зеленоград, корпус 341А. 

В данный момент ГБОУ Школа № 609 реализует основную образовательную программу 

дошкольного, начального, основного и среднего общего образования, программы дополнительного 

образования различной направленности как на бюджетной, так и внебюджетной основе. В Школе 

реализуются городские проекты: «Новый педагогический класс в московской школе», 

«Профессиональное обучение без границ», «Учебный день в музее», в партнерстве РНИМУ им. 

Е.Н. Пирогова, НИУ МИЭТ, Московский пограничный институт, МГПУ. В старшей школе 

реализуются социально-экономический, технологический, естественно-научный профили 

обучения, а также гуманитарный профиль обучения, в основной школе «Математическая 

вертикаль», «Естественно-научная вертикаль», «Кадетский класс в московской школе». Кроме 

того, совместно с ГБПОУ «Политехнический Колледж № 50 имени дважды Героя 

Социалистического Труда Н.А. Злобина» ведет подготовку обучающихся по программам 

профессионального образования в рамках проекта «Профессиональное обучение без границ», а 

также осуществляет обучение и подготовку учащихся для выступления на конкурсах 

профессионального мастерства по стандартам WorldSkills.  

 

2.1.2. Качественная характеристика зданий, материально-техническая и учебная 

база  

ГБОУ Школа № 609 состоит из 5-х корпусов и расположена в Зеленоградском 

административном округе города Москвы. 

Основными помещениями дошкольных корпусов являются: помещения для 10 групп полного 

дня и одно помещение для групп кратковременного пребывания, медицинский блок (кабинет 

медицинской сестры, прививочная, изолятор), пищеблок, прачечная (закрыта), физкультурный и 

музыкальный залы, методический кабинет, кабинет психолога, кабинет логопеда, а на 

прилегающей территории имеются игровая спортивная площадка и групповые прогулочные 

площадки.   

Сведения о состоянии материально-технической базы дошкольных корпусов (% 

обеспеченности)  

Годы  Оборудование и 

сантехника  

Жесткий 

инвентарь  

Мягкий 

инвентарь  

Состояние 

здания  

Состояние 

участка  

Состояние 

внутреннего 

помещения  

2022-2023 

уч.г.  

90%  89%  95%  85%  95%  85%  

  

Обеспеченность учебно-методическими материалами по дошкольным корпусам составляет: 

игрушки и игровое оборудование – 85%, музыкальные инструменты - 79%, предметы декоративно-

прикладного искусства – 75%, картины репродукции – 75%, детская литература – 85%, ТСО – 60%, 
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методическая литература – 85%. В группах необходимо продолжать обновлять предметно-

развивающую среду в соответствии с требованиями стандарта.   

Два типовых здания школьных корпусов 314 и 341А. Фактически в школьных корпусах 

обучается в среднем 810 и 450 учащихся соответственно. В школах 81 учебных кабинетов, в т.ч. 6 

компьютерных классов, кабинет технического творчества, кабинет музыки, кабинет изучения основ 

безопасности жизнедеятельности, кабинет технологии и домоводства. Для занятий спортом 

предусмотрено 3 спортивных зала и игровая зона. В Школе функционируют: библиотека площадью 

106,7 кв.м и 35.5 кв.м, 2 столовые и буфета, два актовых зала, блоки медицинского сопровождения:  

кабинет врача, процедурная, кабинет психологической службы, кабинет логопеда. Для развития 

познавательного интереса учащихся и приобщения их к поисково-исследовательской деятельности 

в Школе создан музей «Веков связующая нить».  

На территории имеется спортивная площадка.  

Школа на 100% обеспечена учебно-наглядными пособиями, спортивным инвентарём и 

учебниками.  

В соответствии с приоритетными направлениями развития системы образования создана 

материально-техническая база, позволяющая внедрять информационно - коммуникационные 

технологии, в том числе с использованием Московской электронной школы. В каждом из школьных 

зданий функционируют компьютерные классы с выходом в Интернет, имеется официальный сайт 

sch609zg.mskobr.ru.  

В Школе установлены 30 панелей Московской электронной школы с сопутствующим 

мультимедийным оборудованием.  Компьютерными технологиями владеют все педагоги школы.  

Информационные технологии используются при изучении всех предметов образовательного 

цикла.  

2.1.3. Контингент обучающихся  

В 2022/2023 учебном году наполняемость Школы по двум корпусам составила 1446 

обучающихся. Дошкольных групп – 460 воспитанников. 

Таблица 1.  

Контингент обучающихся образовательной организации 

Уровень 

образования 

2019/2020 2020/2021 2021/2022 
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Дошкольное  494 19 82 500 20 72 498 22 59 

Начальное общее 495 18 95 501 19 89 596 20 68 

Основное общее 553 22 7 585 24 8 658 24 13 

Среднее общее 110 5 0 142 6 0 145 6 2 
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Контингент образовательного учреждения сохраняется примерно на одном уровне в течение 

последних 2-3 лет и обусловлен как объективными демографическими причинами, так и 

имеющейся инфраструктурой организации для осуществления образовательной деятельности.  

Таблица 2  

Уровни образования/ учебная 

(образовательная) нагрузка  

 Уровни образования   

дошкольное  

  

начальное  основное  среднее  

классы  

  1  2-4  5-9  10-11  

Продолжительность учебной недели (дней)  5  5  5  5  5  

Продолжительность уроков (занятий у 

дошкольников)  

от 15 до 

30мин.  

40  40  40  40  

Продолжительность перерывов 

(динамических пауз)  

минимальная  

максимальная  

10 мин.    

  

10  

20  

  

  

10  

20  

  

  

10  

20  

  

  

10  

20  

Периодичность проведения аттестации  -  год  триместр 3  полугодие 2  

 

2.1.4. Кадровый состав  

Учебно-воспитательный процесс в Школе реализуется квалифицированными педагогическими 

кадрами. Численность работников, осуществляющих основной образовательный процесс 

составляет 109 человек, из них учителей 72 человека. Воспитателей 37 чел.  

.  

Таблица3. 

  

Возрастной состав педагогов (человек) 

№ п/п  Возраст  Дошкольный 

корпус 

(человек)  

Корпус 314 и 341А 

(человек)  

1.  Моложе 25 лет  0  6  

2.  25-35 лет  15 18  

3.  35-55 лет  17  40  

4.  Старше 55 лет  3  8  

  

Таблица 4.  

Распределение по квалификационным категориям 

№  

п/п  

Квалификационная категория  Дошкольный 

корпус (человек)  

Корпус А и Б 

(человек)  

1.  Высшая  12  39  

2.  Первая  16  21  

3.  Соответствуют занимаемой должности  9  12  
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Таблица 

Образование  

№  

п/п  

Образование  Дошкольный 
корпус 

(человек)  

Корпус 314 и 341А 

(человек)  

1.  Высшее  30  71  

2.  Среднее профессиональное  7  1  

 

Анализ кадрового состава по ключевым показателям позволяет сделать следующие выводы:  

- образовательная организация обеспечена кадрами на 100%, приток молодых 

специалистов присутствует.  

- педагогическая среда достаточная стабильная и по движению кадров и по состоянию 

временной нетрудоспособности;  

 Вышеизложенное свидетельствует о возможностях предоставления качественного образования 

как мотивированных и одаренных обучающихся, так и реализующих образование на базовом 

уровне.   

 Большинство педагогов составляют люди в возрасте от 33 до 55 лет, что позволит сочетать 

опыт и возможность профессионального роста.    

 За последние два года средняя заработная плата сотрудников выросла в дошкольном корпусе 

на 17%, в школе увеличилась на 13%.  

В Школе были разработаны и внедрены критерии оценки деятельности сотрудников, 

прописанные в «Положении о системе оплаты труда» и «Положении о стимулирующих выплатах».   

2.1.5. Административный состав  

Данная таблица отражает численность управленческого персонала при создании 

многофункциональной образовательной организации «Детский сад — Начальная школа — 

Основная школа — Профильная старшая школа»  

Таблица 6.  

№ п/п  Администрация 

1.  1 директор 

2.  4 заместителя директора 

Итого  5 человек 

  

2.1.6. Нормативное правовое регулирование образовательного 

процесса  
Организация образовательного процесса в образовательных учреждениях регламентируется 

нормативными правовыми документами:  

.  

Наименование образовательной организации Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение 

города Москвы «Школа № 609» 

Краткое наименование образовательной 

организации 

ГБОУ Школа № 609 
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Руководитель  Удодов Павел Олегович 

Адрес организации 124482, Москва, Зеленоград, корпус 314 

Телефон (499) 734-27-68, (499) 735-52-59  

Адрес электронной почты 609@edu.mos.ru 

Учредитель Департамент образования и науки города Москвы 

Лицензия от 15.06.2015 № 036267, срок действия: бессрочно 

Свидетельство о государственной 

аккредитации 

от 18.06.2015 № 003774, срок действия до 29.10.2026 

Устав Редакция № 6 утверждена распоряжением Департамента 

образования города Москвы от 19 мая 2017 года № 141Р 

 

 Коллегиальная деятельность Школы фиксируется в протоколах педагогических советов, 

научно-методических советов, общешкольных родительских собраний, Общего собрания 

работников школы, собрания членов профсоюзной организации, Управляющего совета.  

Анализ документации образовательного учреждения показывает, что тематика заседаний 

соответствует планам работы школы, выносимые на обсуждение вопросы актуальны, разнообразны 

и соответствуют основным целям деятельности.  

Распорядительная деятельность руководителя Школы находит свое отражение в приказах 

по основной деятельности, освещающих организацию образовательной деятельности, результаты 

внутришкольного контроля по разным направлениям, вопросы финансово-хозяйственной 

деятельности, а также в приказах по личному составу, что подтверждается в итоговых справках и 

актах учреждения.  

В Школе осуществляется социально-педагогический мониторинг с целью анализа 

образовательной ситуации, сложившейся в микрорайоне школы; выявления детей, подлежащих 

обучению в образовательных учреждениях города; выявления детей в возрасте от 6,5 до 18 лет, не 

обучающихся в образовательных учреждениях и пропускающих занятия без уважительной 

причины и имеющих пробелы в знаниях.  

Решению проблемы сохранения контингента учащихся уделяется должное внимание:  

организовано взаимодействие со всеми заинтересованными организациями на основе совместных 

планов.  

 Администрация образовательного учреждения в своей деятельности по реализации прав 

граждан на получение образования руководствуется законодательством РФ в сфере образования, 

нормативными документами и осуществляет постоянный контроль за соблюдением 

конституционных прав граждан на образование: выбытие происходит по заявлению родителей, что 

фиксируется в книге приказов, с обоснованием, на всех выбывших имеются подтверждения. 

Данный вопрос находит отражение в планах работы, протоколах совещаний. Прием, перевод и 

отчисление учащихся из школы осуществляется на основании локальных актов, решений 

педагогических советов и др.  
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2.1.7. Обеспечение безопасности образовательного процесса  

Обеспечение безопасности образовательного процесса являются одним из приоритетных 

направлений деятельности администрации образовательных учреждений.  

Охрана труда основывается на Федеральном законе «Об основах охраны труда в Российской 

Федерации», Законе «Об образовании в РФ» и других законодательных и нормативных правовых 

актах, а также определено должностными обязанностями.   

Нормативная правовая документация по охране труда соответствует типу образовательных 

учреждений, везде есть технический паспорт, акт готовности к новому учебному году, акты-

разрешения на проведение занятий в учебных кабинетах.  

С целью обеспечения безопасного пребывания детей в Школе была установлена система АПС. 

Силами ЧОП осуществляется охрана зданий школы и контроль за пропускным режимом.  Создавая 

благоприятные условия для обучения и воспитания, администрация ОО уделяет внимание 

организации горячего питания. В начальной школе все дети, а в средней и старшей школе- большая 

часть, получают горячие обеды и завтраки (около 44,80% обучающихся и 100% воспитанников 

дошкольных групп).   

Это связано со своевременной работой классных руководителей по информированию 

родителей обучающихся о ценности сбалансированного двухразового горячего питания. Поэтому, в 

начале учебного года обучающихся, охваченных горячим питанием было меньше, а к концу года, 

благодаря проведенной работе– на платное питание подали заявки порядка 161 учащегося, льготным 

двухразовым питанием охвачено 148 учащихся 1-4 класса и 237 учащихся 5-11 классов.   

Медицинское обслуживание проводится в следующем объеме:   

- проведение медицинского осмотра врачом-педиатром — по необходимости;  

- проведение профилактических   прививок - в течение года по возрасту в соответствии с 

графиком;  

- диспансеризация детей — согласно приказа Министерства здравоохранения РФ от 

10.08.2017 г «О порядке проведения профилактических медицинских осмотров 

несовершеннолетних».   

Организация обеспечивает социальные гарантии участников образовательного процесса. 

Школа проводит большую работу с детьми, оказавшимися в трудной жизненной ситуации.   Для 

профилактики безнадзорности, беспризорности несовершеннолетних детей, а также профилактики 

правонарушений и вредных привычек у подростков в ГБОУ Школа № 609 работает социально-

психологическая служба, разработан план совместных действий педагогического коллектива с 

заинтересованными социально-общественными организациями. Координация деятельности 

социально-психолого-педагогической службы строится в соответствии со следующими локальными 

актами ГБОУ Школа № 609:  

«Положение о Совете по профилактике негативных проявлений среди обучающихся»;  

«Положение о внутришкольном контроле»;  

«Положение о постановке обучающихся и их семей на внутришкольный учёт»;  

«Положение об уполномоченном по правам ребёнка»;  

«Положение о комиссии Управляющего Совета по профилактике негативных проявлений среди 

обучающихся»;  

«Положение о школьной службе примирения»;  
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«Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных 

отношений»;  

«Положение о Службе психолого-педагогического и социального сопровождения»; «Положение о 

порядке проектирования и реализации индивидуального образовательного маршрута для 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (в том числе инвалидностью)»;  

«Положение об организации обучения на дому обучающихся, которые по состоянию здоровья не 

могут посещать школу»  

«Положение о школьном психолого-педагогическом консилиуме»;  

«Положение о предоставлении обучающимся с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидностью специальных условий для получения образования»;  

«Положение об оказании логопедической помощи»;   

Основными целями работы социально-психолого-педагогической службы ГБОУ Школа № 609 

(далее СППС) как одного из компонентов целостной системы образовательной деятельности школы 

являются:  

1. Создание благоприятных условий для развития личности каждого обучающегося  

(физического, социального, духовно-нравственного, интеллектуального);  

2. Оказание комплексно-реабилитационной помощи в развитии и самореализации ребенка;  

3. Защита прав ребенка в его жизненном пространстве.  

Основные направления деятельности по социальной защите учащихся ГБОУ Школа № 609:  

Ликвидация пробелов знаний и профилактика пропусков учащимися учебных занятий;  

Пропаганда здорового образа жизни и профилактика употребления алкоголя, табака, ПАВ;  

Правовое воспитание учащихся;  

Организация работы по взаимодействию органов системы профилактики безнадзорности, 

правонарушений и злоупотребления ПАВ;  

Работа Совета по профилактике;  

Индивидуальная работа с детьми и семьями «группы риска» и организация досуга учащихся;  

Просветительская работа с родителями и педагогами;  

Здоровьесбережение.  

Работа социально-психолого-педагогической службы проводится согласно составленному и 

утвержденному ежегодному плану, включающему отдельные планы работы с классными 

руководителями, с социально незащищенной категорией детей.  

При планировании работы СППС учитываются социальные и психологические особенности 

учащихся школы, которые выявляются в ходе различных мероприятий и индивидуальной работы с 

учащимися.  

Социально-психолого-педагогическая служба школы стремится к тому, чтобы воспитательная 

система школы, включающая в себя учебный процесс и внеурочную деятельность детей, 

обеспечивала более полное и всестороннее развитие личности каждого ребенка, формировала его 

самостоятельность и ответственность, гражданское становление.  

Перед СППС школы стоит сложная задача – изменение сознания и поведения учащихся группы 

«риска», способствование формированию нравственной личности ребенка, оказание социально-

психологической и правовой поддержки.  

Основной сферой деятельности СППС является процесс адаптации детей в социуме. Так же 

она включает в себя работу с родителями: индивидуальные консультации, психолого-



21  

  

педагогическое просвещение родителей через педагогические лектории, тематические родительские 

собрания, индивидуальные консультации, методику бесконфликтного общения, психологию 

семейных отношений.  

Обязательным компонентом деятельности СППС является сотрудничество с учителями, так 

как именно с ними в школе ребенок взаимодействует больше всего. Оно осуществляется 

непосредственно через педсоветы, конференции, семинары, мониторинги, индивидуальные 

консультации, способствующие повышению качества работы.  

Всеми участниками образовательного процесса востребованы занятия с детьми, 

нуждающимися в помощи. Для младших школьников – игровые коррекционно-развивающие 

занятия и игры. Для старшеклассников – тренинги, на которых поднимаются вопросы личностного 

развития, зависимостей от наркотиков и алкоголя, жизненных ценностей, проблем выбора 

профессии.  

Профилактическая работа СППС направлена на создание доверительного психологического 

климата между всеми участниками образовательного процесса, активизацию мотивационной сферы 

учеников – важного условия для формирования установок на здоровый, нравственный образ жизни, 

предупреждения противоправных поступков.  

Выводы:  

1. Количество многодетных семей с каждым годом увеличивается. Увеличивается 

количество детей-инвалидов, новые показатели ставят новые задачи перед СППС и ППк ГБОУ 

Школа № 609. 

2. Ежегодно увеличивается количество неполных семей (потеря кормильца и развод 

родителей), что увеличивает число обучающихся «группы риска».  

3. Количество обучающихся, состоящих на внутришкольном учёте в 2022/2023 учебном 

году, по сравнению с 2021/2022 учебном году уменьшилось, так как в течении всего года 

неоднократно проводились заседания Совета по профилактике  при непосредственном участии 

специалистов вышеуказанных организаций, по итогам которых  разрабатывался план работы с 

детьми «группы риска», проводились  беседы, учащиеся вовлекались в различные кружки и секции, 

работали по утвержденным индивидуальным планам с учащимися находящимися на различных  

видах учета.  

Разработаны дополнительные меры по обеспечению безопасности жизни и охраны здоровья 

несовершеннолетних, профилактике суицидов, случаев насильственных действий и жестокости в 

детской среде. Ежедневно, осуществляется контроль за психоэмоциональным состоянием 

обучающихся классными руководителями и учителями-предметниками, мониторинг социальных 

сетей, и при возникновении малейших подозрений на неблагополучие принимаются меры 

экстренного реагирования.  

С целью профилактики правонарушений, употребления ПАВ и отклоняющегося поведения   

проводились:  

- мониторинг посещаемости школы;  

- определение групп «педагогического риска» по поведению и учебе;  

- работа Совета по профилактике правонарушений среди учащихся,  

- профилактика агрессивного поведения учащихся;  

-психолого-педагогическое консультирование родителей, учителей-предметников, классных 

руководителей,   
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- проведение индивидуальных (ребенок) и совместных с родителями встреч по коррекции 

отклоняющегося поведения.  

  

  

2.1.8. Содержание образования  

Содержание образования на всех уровнях общего образования (образовательный процесс 

осуществляется в соответствии с образовательными программами четырех уровней образования: 1 

уровень – дошкольное образование – 4 года, 2 уровень – начальное образование – 4 года; 3 уровень 

– основное общее образование – 5 лет; 4 уровень – среднее (полное) общее образование – 2 года) 

организовано согласно ФГОС ДО, ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО, ФОП ДО, ФОП НОО, 

ФОП ООО, ФОП СОО.   

Важным элементом содержания образования является специфика образовательной 

деятельности учреждения, которое реализует на уровне среднего образования углубленное 

изучение литературы, иностранного языка, математики, истории, обществознания, права, 

экономики, физики, химии, биологии, информатики в соответствии с соответствующими 

профилями: естественно-научный, технологический, гуманитарный, социально-экономический, , 

что находит отражение в программах ОО, поскольку современный этап развития общества 

характеризуется стремительным ростом объема научной информации, превращением мира в 

единое междисциплинарное информационное целое, внедрением и постоянным обновлением 

высокоинтеллектуальных производственных технологий. Отсюда вытекает необходимость 

воспитания человека новой формации, способного к активному творческому освоению знаний, 

умеющего работать со значительными объемами информации, представленной в самых разных 

формах. Человека, способного адаптироваться к условиям быстро меняющегося мира, адекватно 

реагировать на изменения ситуации, прогнозировать развитие событий, обладающего самыми 

различными метапредметными навыками междисциплинарного характера.  

Школа является участником городского проекта «Предпринимательский класс в Московской 

школе», активным участником программы «Профессиональное обучение без границ».  

  

Анализ образовательного процесса дошкольных групп  

корпусов 330А, 336А, 312  
В дошкольных корпусах созданы условия для реализации образовательной программы 

дошкольного образования (далее Программа) являющейся инструментом реализации федерального 

государственного образовательного стандарта дошкольного образования (ФГОС ДО) и стандарта 

деятельности государственных образовательных организаций, подведомственных ДОНМ, 

обосновывающим выбор цели, содержания, применяемых методик и технологий, форм 

организации воспитательно-образовательного процесса в ДО. Программа смоделирована 

самостоятельно коллективом дошкольных отделений  с учетом Федеральной образовательной 

программы на основе существующих комплексных и парциальных программ, используемых 

педагогами:  «От рождения до школы» под редакцией Н. Е. Вераксы, Т. С. Комаровой, М. А. 

Васильевой; «Детский сад - дом радости» Н.М. Крыловой; «Миры детства: конструирование 

возможностей» под редакцией Т.Н. Дороновой; «Комплексная образовательная программа 

дошкольного образования для детей с тяжелыми нарушениями речи (общим недоразвитием речи) 

с 3 до 7 лет» Н. В. Нищевой.  
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Педагогический коллектив дошкольных корпусов придерживается обязательных требований, 

условий современного образовательного пространства для развития индивидуальных 

способностей, успешной социализации, формирования актуальных представлений об окружающем 

мире и предпосылок функциональной грамотности детей дошкольного возраста в партнерстве с 

семьями воспитанников, в целях обеспечения эффективного использования ресурсов 

универсальной среды мегаполиса для повышения качества дошкольного образования.   

Образовательная программа опирается на ключевые особенности системы дошкольного 

образования в Москве: ориентир на максимальное развитие индивидуальных способностей 

каждого ребенка, поддержка инициативы, обеспечение успешной социализации и достижение 

детьми дошкольного возраста целевых ориентиров, утвержденных ФГОС ДО и ФОП ДО, а также 

формирование современных представлений детей об окружающем мире и практических умений, 

необходимых для жизни в мегаполисе. Дошкольное образование является уровнем непрерывного 

общего образования, реализуемым в ГБОУ Школа № 609 на основе преемственности 

педагогических технологий, взаимодействия детей и взрослых, принципа сотрудничества 

воспитателей и учителей начальных классов, обмена необходимой информацией и совместной 

разработки содержания образовательных программ, предоставления воспитанникам доступа ко 

всем необходимым образовательным пространствам школы. Родители воспитанников дошкольных 

групп имеют возможность записать ребенка в первый класс путем перевода. Данный перевод 

формирует преемственность дошкольного и начального уровней общего образования, а также 

обеспечивает успешную адаптацию детей к обучению в начальных классах на основе знаний и 

умений, приобретенных в процессе посещения дошкольной группы.  

В дошкольных отделениях оказываются услуги для детей дошкольного возраста от 2 до 7 лет, 

включая коррекцию всех компонентов речи детей от 5 лет до 7 лет. Программа состоит из 

обязательной части и части формируемой участниками образовательных отношений. Объём 

обязательной части составляет не менее 60% от её общего объёма; части формируемой 

участниками образовательных отношений, не более 40% времени пребывания детей в группах с 12-

ти часовым пребыванием в зависимости от возраста детей, их индивидуальных особенностей, а 

также вида группы, в которых реализуется Программа.   

В основе образовательной программы лежит идея вариативности, которая трактуется как 

совокупность не количественных, а качественных показателей дошкольного образования, 

имеющая модульную структуру:  

возрастные нормативы развития;  

структуру и содержание образовательной деятельности;  

организация развивающей предметно-пространственной среды.  

Содержание структуры данных модулей составляют авторские комплексные программы: «От 

рождения до школы» под редакцией Н. Е. Вераксы, Т. С. Комаровой, М. А. Васильевой; «Детский 

сад-дом радости» Н.М. Крыловой; «Миры детства: конструирование возможностей» под редакцией 

Т.Н. Дороновой; «Комплексная образовательная программа дошкольного образования для детей с 

тяжелыми нарушениями речи (общим недоразвитием речи) с 3 до 7 лет» Н. В. Нищевой. В основу 

перечисленных выше программ положен «детоцентрированный» подход, где ребенок – 

центральная фигура педагогического процесса. Основной акцент в Программе делается на игре, в 

рамках которой создаются адекватные условия для обучения и развития детей.   

Моделирование ООП ДО направлено на:  



24  

  

создание в пространстве детского сада «ситуаций успеха для каждого ребенка» (Н.М. Крылова 

«Детский сад – дом радости»); личностное развитие ребенка посредством «культурных практик» и 

партнерских взаимоотношений взрослого с детьми (модели сотрудничества); социализацию и 

индивидуализацию в ДОО и в семье (Т.Н. Доронова «Миры детства: конструирование 

возможностей»); традиционное гендерное воспитание; формирование мотивов к обучению; 

включение игры во все образовательные области; ребенок есть субъект образовательного процесса; 

равноправный участник (Т.С. Комарова «От рождения до школы»).   

Критериями проектирования ООП ДО выступают четыре аспекта определяющие 

профессиональную деятельность педагога: изменение форм взаимодействия с ребенком; 

реструктуризация содержания образовательной деятельности – организация детских видов 

деятельности (культурных практик); рациональная организация мотивирующей развивающей 

предметно-пространственной среды; обеспечение эффективного взаимодействия с родителями.  

В основу ООП ДО положены две модели построения образовательного процесса:  

1. совместная партнерская деятельность взрослого с детьми, отражающая идею Л.С. 

Выготского о зоне ближайшего развития, где главная роль принадлежит взрослому, и 

обеспечивающая условия позитивной социализации;  

2. свободная самостоятельная деятельность детей, выражающая в понятии «пространство 

детской реализации» (Н.Е. Веракса), где создаются условия для самореализации ребенка, 

обеспечивая поддержку инициативы и индивидуализацию развития.  

В соответствии с ФГОС ДО результаты освоения воспитанниками программы, представлены 

в виде целевых ориентиров дошкольного образования и представляют собой возрастные 

характеристики возможных достижений ребенка к концу дошкольного образования.  

В рамках реализации ООП дошкольного образования обеспечиваются образовательные 

результаты, соответствующие современным московским направлениям развития и воспитания 

детей дошкольного возраста:  

формирование  предпосылок  читательской,  математической,  финансовой, 

информационной, естественно-научной грамотности;  

освоение предпосылок проектной и исследовательской деятельности;  

развитие умений в области коммуникации сотрудничества и совместной деятельности с 

другими детьми и взрослыми;  

формирование умения использовать современные средства получения и обработки актуальной 

информации об окружающем мире;  

развитие практических умений, связанных с безопасной жизнедеятельностью в мегаполисе и 

использованием инфраструктуры, созданной для жителей Москвы;  

освоение знаний о культуре и истории города, перспективных направлениях и проектах 

Москвы;  

формирование социальных компетенций и навыков взаимодействия в поликультурной среде.  

1. Мониторинг качества условий реализации основной образовательной программы с учетом 

рекомендаций, разработанных ГАОУ ДПО «Московский центр качества образования».  

2. Диагностика метапредметных умений воспитателя дошкольной группы, проводимая ГАОУ 

ДПО «Московский центр качества образования» для выявления уровня владения педагогом 

метапредметными компетенциями и определения практической готовности педагогов 

осуществлять трудовые действия в рамках реализации программы.  
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3. Учет результатов реализации дошкольного образования в рейтинге вклада 

образовательных организаций «Школа большого города».  

4. Внутренний мониторинг уровня удовлетворенности родителей качеством образования с 

использованием современных форматов исследования.   

5. Мониторинг уровня удовлетворенности педагогов условиями, созданными в 

образовательной организации для профессионального роста.  

Результаты оценивания качества образовательной деятельности формируют доказательную 

основу для изменений основной образовательной программы, корректировки образовательного 

процесса и условий образовательной деятельности. Важную роль в системе оценки качества 

образовательной деятельности играют также семьи воспитанников и другие субъекты 

образовательных отношений, участвующие в оценивании образовательной деятельности 

Организации, предоставляя обратную связь о качестве образовательных процессов.   

Материально-техническое обеспечение образовательного процесса соответствует 

государственным и городским требованиям и нормам. Образовательный процесс организуется в 

соответствии с:  

санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами;  

требованиями, предъявляемыми к средствам обучения и воспитания детей дошкольного 

возраста (учет возраста и индивидуальных особенностей развития детей); 

требованиями к оснащенности помещений развивающей предметно-пространственной 

средой;  

требованиями к материально-техническому обеспечению программы (учебно-методический 

комплект, оборудование, оснащение (предметы). Технические средства реализации Программы  

В дошкольных корпусах предусмотрен следующий набор помещений: групповые ячейки 

(изолированные помещения для каждой возрастной группы); дополнительные помещения для 

занятий с детьми (музыкальный зал, спортивный зал, кабинеты учителя-логопеда, педагога-

психолога, компьютерный класс); сопутствующие помещения (медицинский блок, пищеблок, 

методический кабинет).   

В состав групповой ячейки входят: раздевалка (приемная) (для приема детей и хранения 

верхней одежды), групповая (для проведения игр, занятий и приема пищи), спальня, туалетная 

комната (совмещенная с умывальной).   

Внутренняя отделка помещений дошкольных отделений соответствуют требования CП 

2.4.3648-20. Оборудование основных помещений соответствует росту и возрасту детей. 

Функциональные размеры приобретаемой и используемой детской соответствует обязательным 

требованиям, установленным техническими регламентами. Детская мебель и оборудование для 

помещений изготовлены из материалов, безвредных для здоровья детей, и имеют документы, 

подтверждающие их происхождение и безопасность. Стулья и столы относятся к одной группе 

мебели и промаркированы. Подбор мебели для детей проводится с учетом роста детей согласно 

требованиям CП 2.4.3648-20. Шкафы для одежды и обуви оборудуются индивидуальными 

ячейками. Спальные помещения в групповых ячейках оборудуются стационарными кроватями, 

соответствующие росту детей.   

Анализируя предметно-развивающую среду в кабинетах специалистов, направленную на 

обеспечение возможности общения и совместной деятельности детей и взрослых среда помещений 

специалистов – учителя-логопеда и педагога-психолога в основном не соответствует требованиям 
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стандарта, так как она не содержательно-насыщенная, не полифункциональная и не 

трансформируемая.  

Педагоги дошкольного отделения владеют теоретическими знаниями и новыми 

практическими методами работы по реализации стандарта. Все педагоги постоянно проходят 

обучение на курсах повышения квалификации по актуальным темам.  

   

Таблица 7.  

Анализ образовательного процесса в школьных корпусах  

 
Сравнительный анализ участников, сдающих ЕГЭ 

2021 2022 2023 
Динамика  

2021-2022 

Динамика  

2022-2023 

69 чел. 71 чел. 75 чел. 2,89% 5,63% 

 

Сравнительный анализ результатов ЕГЭ 

  

Средний 

тестовый балл 

по ОО в 2021 

году 

Средний 

тестовый балл 

по ОО в 2022 

году 

Средний 

тестовый балл 

по ОО в 2023 

году 

Динамика 

2021-2022 

Динамика 

2022-2023 

Русский язык 69,1 67,6 70,5 -1,5 2,9 

Математика 

(профильный уровень) 36,2 54,5 59,1 18,3 4,6 

Литература 51,2 62,5 65,1 11,3 2,6 

Химия 47,6 44 66 -3,6 22 

География 0 0 55,6 0 55,6 

Физика 50,4 52,3 56,3 2,3 4 

История 49,5 55,1 61,6 5,6 6,5 

Обществознание 52,4 57,1 54,7 4,7 -2,4 

Биология 49,4 40,6 57,8 -8,8 17,2 

Информатика и ИКТ 49,1 60,9 74,3 11,8 14,4 

Английский язык 77,9 65,5 71 -12,4 5,5 

  

По итогам проведенного анализа можно сделать следующие выводы. Результаты ЕГЭ в 2023 

году улучшились по сравнению с 2021 и 2022 гг. Показатели средних тестовых баллов увеличились 

по всем учебным предметам, за исключением ЕГЭ по обществознанию. По результатам ЕГЭ по 

обществознанию отслеживается отрицательная динамика среднего тестового балла (-2,4). В 

сравнении с общегородскими результатами средние результаты ЕГЭ оказались ниже общегородских 

результатов по ряду учебных предметов. Тем не менее, за последние 3 года удалось сократить 

отставание от общегородских результатов. Так, в большинстве случаев, отставание составило от 2 до 

4,5 баллов. Результаты по предмету Информатика и ИКТ оказались лучше общегородских на 10 

баллов. Положительную динамику результатов ЕГЭ за последние 3 года можно объяснить высоким 

качеством обучения, правильным выбором способов достижения учебных целей, правильной 

расстановкой педагогических кадров. Особую положительную роль сыграло изменение учебного 

плана и внедрение тренингов в формате ЕГЭ в текущем учебном году. Для повышения качества 

образования и подготовки к ГИА в 2024 году приняты следующие управленческие решения: 

внедрены новые образовательные технологии в практику преподавания; 
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организована индивидуальная работа с обучающимися, имеющими пробелы в знаниях и 

испытывающими трудности в обучении; 

выявлены группы риска из числа обучающихся будущих 11х классов путем проведения 

диагностических контрольных работ по русскому языку и математике, а также предметам по выбору; 

проведены классные часы по вопросам проведения ГИА; 

организованы дополнительные занятия по предметам с разными группами обучающихся по 

подготовке к ГИА.   

Таблица 8. 

Сравнительный анализ участников, сдающих ОГЭ 

2022 2023 Динамика  2022-2023, % 

109 121 11 

 

  

Доля 

участников, 

получивших 

оценку «4» 

(%)  

в 2022 году 

Доля 

участников, 

получивших 

оценку «4» 

(%)  

в 2023 году 

Доля 

участников, 

получивших 

оценку «4» 

(%) 

Динамика 

2022-2023 

Доля 

участников, 

получивших 

оценку «5» 

(%)  

в 2022 году 

Доля 

участников, 

получивших 

оценку «5» 

(%)  

в 2023 году 

Доля 

участников, 

получивших 

оценку «5», 

%  

Динамика 

2022-2023 

Русский язык  37,04 41,03 3,99 23,15 17,95 -5,2 

Математика 35,19 22,22 -12,97 6,48 10,26 3,78 

Физика 57,14 42,86 -14,28 21,43 14,29 -7,14 

Химия 100 71,43 -28,57 0 28,57 28,57 

Информатика 41,43 36,62 -4,81 12,86 9,86 -3 

Биология 20 55,56 35,56 0 33,33 33,33 

История 60 50 -10 0 50 51 

География 32,14 51,61 19,47 10,71 0 -10,71 

Обществознание 34,92 35,53 0,61 0 2,63 2,63 

Литература 42,86 16,67 -26,19 42,86 33,33 -9,53 

Английский язык 50 7,14 -42,86 37,5 78,57 41,07 

 

По итогам проведенного анализа можно сделать следующие выводы. Результаты ОГЭ в 2023 

году улучшились по сравнению с 2021/2022 учебным годом. Количество выпускников, получивших 

неудовлетворительные результаты осталось на прежнем уровне по большинству предметов. По 

результатам ОГЭ по истории удалось достичь снижения данного показателя на 20%, по предмету 

география – увеличение числа неудовлетворительных результатов на 6%. Вместе с тем, количество 

результатов ОГЭ с оценками «4» и «5» удалось сохранить на прежнем уровне, а по ряду предметов 

улучшить данный показатель. Положительную динамику результатов ЕГЭ за последние 2 года можно 

объяснить высоким качеством обучения, правильным выбором способов достижения учебных целей, 

правильной расстановкой педагогических кадров. Для повышения качества образования и подготовки 

к ГИА в 2024 году приняты следующие управленческие решения: 

внедрены новые образовательные технологии в практику преподавания и т.п.; 

организована индивидуальная работа с обучающимися, имеющими пробелы в знаниях и 

испытывающими трудности в обучении, в том числе через консультационную деятельность; 

выявлены группы риска из числа обучающихся будущих 9¬х классов через проведение 
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диагностических контрольных работ по русскому языку и математике, а также предметам по выбору; 

проведены классные часы по вопросам проведения ГИА; 

организовано психолого-педагогическое сопровождение обучающихся 9-х классов; 

организованы дополнительные занятия по предметам с разными группами обучающихся по 

подготовке к ГИА.   

Таблица 9. 
Всероссийская олимпиада школьников, количество призеров и победителей 

 2020/2021 уч. год 2021/2022 уч. год 2022/2023 уч. год 

Муниципальный 

этап 

78 92 27 

Региональный этап 3 0 4 

 

Результаты участия в независимых диагностиках в 2021/2022 учебном году 

Таблица 10. 

Класс Предмет 
Количество 

учащихся 
«2» «3» «4» «5» 

5 Английский 101 24,00% 31,68% 13,86% 2,97% 

5 ФГ 116 5,17% 30,17% 21,55% 8,62% 

7 Английский 145 25,52% 46,90% 10,34% 2,07% 

7 Биология 139 26,62% 53,24% 19,42% 0,72% 

7 Математика 159 10,69% 46,54% 35,85% 6,92% 

7 Русский язык 155 8,39% 42,58% 44,52% 4,52% 

8 Английский 18 5,56% 33,33% 38,89% 22,22% 

8 Биология 14 7,14% 50,00% 28,57% 14,29% 

8 География 30 40,00% 46,67% 13,33% - 

8 Информатика 28 35,71% 53,57% 10,71% - 

8 История 4 50,00% - 25,00% 25,00% 

8 Литература 22 4,55% 63,64% 22,73% 9,09% 

8 Математика 119 11,76% 52,10% 32,77% 3,36% 

8 Обществознание 61 - 27,87% 57,38% 14,75% 

8 Русский язык 123 10,57% 53,66% 32,52% 3,25% 

8 Физика 22 22,73% 50,00% 22,73% 4,55% 

8 Химия 23 4,35% 13,04% 43,48% 34,78% 

9 Английский 6 33,33% - 33,33% 33,33% 

9 Биология 2 50,00% - 50,00% - 

9 География 6 50,00% 33,33% 16,67% - 

9 Информатика 26 34,62% 42,31% 23,08% - 

9 История 1 100,00% - - - 

9 Литература 4 - 50,00% 25,00% 25,00% 

9 Математика 90 57,78% 32,22% 8,89% - 

9 Обществознание 31 19,35% 41,94% 29,03% - 

9 Русский язык 71 15,49% 46,48% 30,99% 7,04% 

9 Физика 8 37,50% 25,00% 12,50% - 

9 Химия 1 - 100,00% - - 

10 Биология 4 - 50,00% 50,00% - 
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10 Информатика 12 25,00% 50,00% 16,67% 8,33% 

10 История 24 20,83% 70,83% 8,33%   

10 Математика 62 27,42% 29,03% 29,03% 14,52% 

10 Обществознание 47 2,13% 19,15% 72,34% 6,38% 

10 Русский язык 68 38,24% 54,41% 7,35% - 

10 Физика 12 16,67% 50,00% 33,33% - 

10 Химия 4 25,00% 25,00% 50,00% - 

11 Английский 15 46,67% 33,33% 20,00% - 

11 Биология 5 20,00% 60,00% 20,00% - 

11 Информатика 28 21,43% 60,71% 14,29% 3,57% 

11 История 8 37,50% 50,00% 12,50% - 

11 Литература 12 25,00% 58,33% 16,67% - 

11 Математика 68 50,00% 36,76% 10,29% 2,94% 

11 Обществознание 27 22,22% 62,96% 14,81% - 

11 Русский язык 67 35,82% 46,27% 14,93% 2,99% 

11 Физика 17 88,24% 11,76% - - 

11 Химия 2 50,00% 50,00% - - 

 

Таблица 11. 

Результаты участия в независимых диагностиках в 2022/2023 учебном году 

Класс Предмет 
Количество 

учащихся 
«2» «3» «4» «5» 

4 Грамотность 143         

4 Русский язык           

4 Чтение           

4 Математика           

5 Английский 101 24,00% 31,68% 13,86% 2,97% 

5 ФГ 116 5,17% 30,17% 21,55% 8,62% 

7 Английский 145 25,52% 46,90% 10,34% 2,07% 

7 Биология 139 26,62% 53,24% 19,42% 0,72% 

7 Математика 159 10,69% 46,54% 35,85% 6,92% 

7 Русский язык 155 8,39% 42,58% 44,52% 4,52% 

8 Английский 18 5,56% 33,33% 38,89% 22,22% 

8 Биология 14 7,14% 50,00% 28,57% 14,29% 

8 География 30 40,00% 46,67% 13,33% - 

8 Информатика 28 35,71% 53,57% 10,71% - 

8 История 4 50,00% - 25,00% 25,00% 

8 Литература 22 4,55% 63,64% 22,73% 9,09% 

8 Математика 119 11,76% 52,10% 32,77% 3,36% 

8 Обществознание 61 - 27,87% 57,38% 14,75% 

8 Русский язык 123 10,57% 53,66% 32,52% 3,25% 

8 Физика 22 22,73% 50,00% 22,73% 4,55% 

8 Химия 23 4,35% 13,04% 43,48% 34,78% 

9 Английский 6 33,33% - 33,33% 33,33% 
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9 Биология 2 50,00% - 50,00% - 

9 География 6 50,00% 33,33% 16,67% - 

9 Информатика 26 34,62% 42,31% 23,08% - 

9 История 1 100,00% - - - 

9 Литература 4 - 50,00% 25,00% 25,00% 

9 Математика 90 57,78% 32,22% 8,89% - 

9 Обществознание 31 19,35% 41,94% 29,03% - 

9 Русский язык 71 15,49% 46,48% 30,99% 7,04% 

9 Физика 8 37,50% 25,00% 12,50% - 

9 Химия 1 - 100,00% - - 

10 Биология 4 - 50,00% 50,00% - 

10 Информатика 12 25,00% 50,00% 16,67% 8,33% 

10 История 24 20,83% 70,83% 8,33%   

10 Математика 62 27,42% 29,03% 29,03% 14,52% 

10 Обществознание 47 2,13% 19,15% 72,34% 6,38% 

10 Русский язык 68 38,24% 54,41% 7,35% - 

10 Физика 12 16,67% 50,00% 33,33% - 

10 Химия 4 25,00% 25,00% 50,00% - 

11 Английский 15 46,67% 33,33% 20,00% - 

11 Биология 5 20,00% 60,00% 20,00% - 

11 Информатика 28 21,43% 60,71% 14,29% 3,57% 

11 История 8 37,50% 50,00% 12,50% - 

11 Литература 12 25,00% 58,33% 16,67% - 

11 Математика 68 50,00% 36,76% 10,29% 2,94% 

11 Обществознание 27 22,22% 62,96% 14,81% - 

11 Русский язык 67 35,82% 46,27% 14,93% 2,99% 

11 Физика 17 88,24% 11,76% - - 

11 Химия 2 50,00% 50,00% - - 

 

В целом обучение детей ведется на высоком уровне, о чем свидетельствуют результаты 

экзаменов, независимого мониторинга МЦКО. Однако требуется обратить особое внимание на 

работу олимпиадного движения с целью улучшить качество подготовки детей к участию во 

Всероссийской олимпиаде школьников на городском и всероссийском уровне, к участию в 

Московской олимпиаде школьников, а также провести работу по повышению престижа участия в 

данных мероприятиях. 

 

2.1.9. Организация питания учащихся  

В целях реализации Закона города Москвы от 10 марта 2004 г. № 14 «Об общем образовании 

в городе Москве», Закона города Москвы от 23 ноября 2005 г. № 60  « О социальной поддержке 

семей с детьми в городе Москве», Закона города Москвы от 30 ноября 2005 г. № 61 «О 

дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей в городе Москве», Закона города Москвы от 28 апреля 2010 г. № 16 « Об 

образовании лиц с ограниченными возможностями здоровья в городе Москве», Постановления 

Главного государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020 N 28 "Об утверждении санитарных 
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правил СП 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи", Постановления Главного государственного 

санитарного врача РФ от 27.10.2020 N 32 "Об утверждении санитарно-эпидемиологических правил 

и норм СанПиН 2.3/2.4.3590-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к организации 

общественного питания населения", Постановления Главного государственного санитарного врача 

РФ от 28.01.2021 N 2 "Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 

"Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для 

человека факторов среды обитания", Приказа Департамента образования г. Москвы от 30.12.2010 

N 2168 "Об организации питания обучающихся, воспитанников и студентов государственных 

образовательных учреждений системы Департамента образования города Москвы", обеспечения 

социальных гарантий обучающихся государственных образовательных учреждений, создания 

необходимых условий для работы подразделений организаций общественного питания, контроля 

их работы в целях охраны и укрепления здоровья обучающихся государственных образовательных 

учреждений в первом полугодии  2022/2023  учебного года было организовано:  

- бесплатное одноразовое питание всех обучающихся 1 – 4 классов (завтрак);  

- бесплатное двухразовое питание детей за счет средств бюджета города Москвы обучающимся 

1-11 классов семей льготных категорий:  

-  ребенок из многодетной семьи;    

-  ребенок из малообеспеченной семьи;    

-  ребенок-сирота или ребенок, оставшийся без попечения родителей;  

-  ребенок-инвалиды до 18 лет; 

-  ребенок, у которого оба или единственный родитель являются инвалидами 1 или 2 группы;   

-  ребенок, получающий пенсию по потере кормильца; 

-   ребенок с ограниченными возможностями здоровья. 

На 09.01.2023 г. охвачено завтраками за счет бюджета города Москвы: 

1 – 4 класс завтраки 543 человека,  

1 – 4 класс обеды (бюджет) 171 человек, 

5 – 11 класс завтраки + обед (бюджет) 253 человека. 

Для учёта питающихся за счёт бюджетных средств ведётся отчёт.  

Для учащихся, не получающих бесплатное питание, было организовано горячее платное 

питание:   

Завтраки 5-11 класс–  стоимостью 123,27 руб.  

Обеды 1-4 класс– стоимостью 194,24 руб.  

Обеды 5-11 класс– стоимостью 229,65 руб.  

Школьная столовая по адресу корпус 314 рассчитана на 360 посадочных мест, школьная 

столовая по адресу корпус 341А расчитана на 90 посадочных мест. За каждым классом закреплены 

определённые столы.  

Питание в школьной столовой осуществляется ООО «ВЕРОНА», с которым у ГБОУ Школа 

№ 609 заключен Контракт № 0173200001422000634_266020 от 8   июля 2022 года. Рацион 

разработан в соответствии с нормами для детского питания и утверждён Роспотребнадзором. 

Комиссией по контролю за организацией и качеством питания проводились регулярные проверки 

качества приготовленной пищи, температурного режима, условий транспортировки продуктов. 

Неоднократно проводилось контрольное взвешивание продукции. Существенных нарушений 

зафиксировано не было. Режим питания и технология приготовления блюд соблюдались. 
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Санитарное состояние пищеблока соответствовало санитарно-гигиеническим нормам.  Все 

замечания комиссии своевременно устранялись.    

Буфет работает 5 дней в неделю. Ассортимент буфетной продукции соответствует перечню 

Роспотребнадзора. Учащиеся имеют возможность приобрести воду, соки, морсы,  молочные 

коктейли, свежую выпечку, кондитерские изделия, фрукты (здоровое питание) . Строго 

соблюдается питьевой режим учащихся.  

Прошло информирование родителей и законных представителей по предоставлению 

платного горячего питания на выбор посредством электронного сервиса «Выбор питания из 

меню». 

2.1.10.  Система дополнительного образования  

Система дополнительного образования в ГБОУ Школа № 609 планируется и осуществляется 

в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере развития дополнительного 

образования, соответствующими ФЗ от 29.12.2012 г. N 273-ФЗ. «Об образовании в РФ», ФЗ от 

31.07.2020 № 304-ФЗ “О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской 

Федерации» по вопросам воспитания обучающихся”, Указу Президента РФ «О национальных 

целях развития Российской Федерации на период до 2030 года», определяющего одной из 

национальных целей развития Российской Федерации предоставление возможности для 

самореализации и развития талантов, Распоряжению Правительства РФ от 31 марта 2022 г. N 678-

р «Об утверждении Концепции развития дополнительного образования детей до 2030 г. и плана 

мероприятий по ее реализации».  

Дополнительное образование включено в систему непрерывного образования, 

объединяющего все уровни образования (дошкольное, начальное и основное общее, среднее общее 

образование), реализуется через осуществление различных проектов и форм, направленных на 

саморазвитие личности, поиск, поддержку и развитие детской творческой одаренности, 

организацию социализирующего досуга детей и подростков, профилактику правонарушений, 

алкогольно-наркотической зависимости среди подростков, развития профессиональных 

компетенций обучающихся и максимальному вовлечению обучающихся в мир профессий и новых 

современных междисциплинарных умений.  

 В 2022 году возросло количество реализуемых общеразвивающих дополнительных 

программ до 220, что составляет 224 группы обучающихся по следующим направленностям: 

художественной; 

социально-гуманитарной; 

физкультурно-спортивной; 

естественно-научной; 

технической; 

туристско-краеведческой 

Общий охват дополнительным образованием составляет 95 %.       

Таблица 12. 

Показатели 2020 2021 2022 

Общий охват дополнительным образованием обучающихся (в возрасте от 5 до 18 

лет), занимающихся как в данной школе, так и в других организациях (%)  

95 95 95 
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Доля обучающихся от общего обхвата дополнительным образованием на базе 

образовательной организации, %. Из них доля обучающихся: 

   

- на дошкольном уровне образования 23 14 8 

- на начальном уровне образования 36 14 39 

- на основном уровне образования 27 31 44 

- на среднем уровне образования 15 12,7 10 

Охват дополнительным образованием обучающихся (в возрасте от 5 до 18 лет), 

занимающихся в кружках естественно-научной и технической направленностей 

(%) Из них: 

   

- на дошкольном уровне образования - -  

- на начальном уровне образования 41,2 34 83 

- на основном уровне образования 47 51 17 

- на среднем уровне образования 11,7 15 1 

Численность взрослых, получающих в образовательной организации 

дополнительные услуги за плату 

21 20 46 

           

Показатель охвата обучающихся технической и естественно-научной направленностями 

составил 50% в 2022 г. Очень важным является увеличение заинтересованности обучающихся в 

программах технической направленности, которые ориентированны на развитие интереса детей к 

техническим и информационным технологиям, научно-исследовательской деятельности. 

С позиции организационно-педагогического подхода, для нас важнейшим фактором стало то, 

что вариативность развития системы дополнительного образования обеспечивает более гибкий 

подход и способность реагировать на любые запросы родителей и обучающихся, в том числе и для 

детей с ОВЗ и инвалидностью. 

Совершенно новый вектор в системе дополнительного образования возник в результате 

реализации проекта «Москва – город долголетия». Столичные власти предлагают людям старшего 

поколения выбрать занятия по семи направлениям: спортивные занятия, уроки художественно-

прикладного искусства, пения, танцев, курсы английского языка и компьютерной грамотности. Школа 

предложила следующие программы: «Компьютерная грамотность», «Живопись», «Пэчворк» 

«Рисование антистресс», Английский язык, ОФП, Скандинавская ходьба, Спортивные игры. 

В 2023 году следует обратить внимание на увеличение числа программ естественнонаучной и 

технической направленности, обновление содержания и форм художественной, социально-

гуманитарной направленности, а также расширить спектр дополнительных образовательных услуг 

для взрослого населения, в том числе при реализации проекта «Москва – город долголетия». 

Школа активно продолжает реализацию проекта «Профессиональное обучение без границ».   С 

сентября 2022 года в проекте приняли участие 89 обучающихся 9 – 11 классов. Основные 

направления: вожатый, лаборант, водитель легкового автотранспорта, оператор ЭВМ, фотограф, 

цифровой куратор, секретарь.  

Для поддержки реализации проекта «Профессиональное обучение без границ» в 2022 году 

реализуются договоры о сетевом сотрудничестве с образовательными организациями (СПО): 

Таблица 13. 
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№ п/п 
Учебное заведение 

Тип сотрудничества 

1. ГБПОУ «Политехнический колледж № 50 им. Дважды Героя Социалистического 

Труда Н.А. Злобина» 

Договор  

2. ГАОУ ВО МГПУ Договор  

                      

В 2022 году 89 обучающихся школы получили свидетельства о профессии служащего/ рабочего 

с правом работы по направлению: вожатый.            

Цель системы дополнительного образования ГБОУ Школа № 609: создание условий для 

самореализации и развития способностей и талантов, воспитания гармонично развитой и социально 

ответственной личности; повышение доступности качественных программ дополнительного 

образования для каждого ребенка; обеспечение прав ребенка на развитие, личностное 

самоопределение и самореализацию, расширение возможностей для удовлетворения 

разнообразных интересов детей и их семей в сфере образования, развитие инновационного 

потенциала общества.   

Осуществляя дополнительное образование, ГБОУ Школа № 609 реализует идею создания 

условий для развития творческих способностей и формирования навыков и умений, необходимых 

для развития гармонически развитой личности. Существенными характеристиками указанного 

педагогического пространства является здоровье сберегающая атмосфера, наличие 

психологического комфорта для каждого ребенка, постоянное наращивание творческого 

потенциала личности, овладение навыками самостоятельной деятельности, развития постоянных 

интересов учащихся с разными психофизиологическими данными.  

Организация дополнительного образования в ГБОУ Школа № 609 имеет свои особенности: 

с одной стороны - она реализует потребность детей, а с другой, в ней учитываются интересы 

образовательного процесса в целом.   

Согласно Приказу ДОгМ № 922 от 17 декабря 2014 года «О мерах по развитию 

дополнительного образования”, реализация дополнительных общеразвивающих программ ведется 

на вводном, ознакомительном и базовом уровнях.   

В настоящих условиях система дополнительного образования переходит на качественно 

иной уровень: спектр профилей и направлений формируется, исходя из потребностей, интересов, 

увлечений, запросов всех участников образовательного процесса прежде всего, детей и 

родительской общественности. Особенно актуально решение данной проблемы для направления 

работы с одаренными детьми; формировании личностно-ориентированного подхода к обучению, 

осуществляющемся на принципах гуманистической педагогики.  

Перспективы решения задач данного спектра непосредственно связаны с процессом 

интеграции урочной, внеурочной деятельности и дополнительного образования школьников. 

Модель гармоничного сочетания всех сфер, с учетом их тесного взаимодействия, позволяет 

реализовать важнейший для реализации основной образовательной программы принцип полноты 

образования.  

Базовыми принципами системы дополнительного образования в ГБОУ Школа № 609 

являются:  

свободный выбор учащимися видов и сфер деятельности;  

ориентация на личностные интересы, потребности, способности ребенка;  

возможность свободного самоопределения и самореализации учащегося;  
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единство обучения, воспитания, развития;  

практико-деятельностная основа образовательного процесса;  

возможность профориентации;  

социальная активность обучающихся.  

Содержание дополнительных образовательных программ ориентировано на:  

создание необходимых условий для личностного развития учащихся, позитивной 

социализации и профессионального самоопределения;  

удовлетворение индивидуальных потребностей учащихся в интеллектуальном, 

художественно-эстетическом, нравственном развитии, а также в занятиях физической культурой и 

спортом, научно-техническим творчеством;  

формирование и развитие творческих способностей учащихся, выявление, развитие и 

поддержку талантливых учащихся;  

обеспечение духовно-нравственного, гражданского, патриотического, трудового воспитания 

учащихся;  

формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья 

учащихся;  

подготовку спортивного резерва и спортсменов высокого класса в соответствии с 

федеральными стандартами спортивной подготовки, в том числе из числа учащихся с ограниченными 

возможностями здоровья, детей-инвалидов.  

В последние годы отмечается рост заинтересованности семей в дополнительном образовании 

детей, в том числе на платной основе. Растет число детей дошкольного возраста, вовлеченных в 

дополнительные общеобразовательные программы. Заметно увеличилась мотивация семей и детей к 

участию в различных конкурсных мероприятиях. Возрастает активность подростков и молодежи в 

использовании образовательных ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет".  

Режим занятий обусловлен спецификой дополнительного образования в ГБОУ Школа № 609: 

занятия проводятся во второй половине дня после окончания предметов учебного цикла.   

На занятиях преподаватели используют современные образовательные технологии, которые 

отражены в принципах: индивидуальности, доступности, преемственности, результативности. 

Хорошим показателем работы является активное участие и результативность детских объединений в 

мероприятиях, конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, выставках и фестивалях различного уровня 

(от школьного до международного).   

Учебные планы (бюджетный и внебюджетный) дополнительного образования разработаны с 

учетом возможностей Школы, профессионального потенциала педагогического коллектива, 

пожеланий обучающихся и их родителей и согласно лицензии на право осуществления 

образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам следующих 

направленностей:   

Таблица 14.  

Направленность  
Количество групп  

2021/2022 уч год  

Количество групп  

2022/2023 уч год  

художественная  17  12  

техническая  20  33  

естественно - научная  22  16  

физкультурно-спортивная  49  62  

социально - педагогическая  36  55  
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туристско-краеведческая  4  10  

общее количество программ  148  164  

количество обучающихся по программам 

(человеко-направленности)  
1 034 чел  1072 чел  

  

Анализируя выше сказанное, с целью дальнейшего развития системы дополнительного 

образования ГБОУ Школа № 609 можно поставить следующие задачи до 2028 года:  

1. проведение мониторингового исследования среди родителей (законных представителей) 

обучающихся с целью определения степени удовлетворённости качеством услуг системы 

дополнительного образования школы, сбора информации для осуществления запроса на 

последующие учебные годы – ежегодно в конце апреля;  

2. открытие новых детских объединений дополнительного образования на всех уровнях 

образования, соответствующих запросам общества, современным требованиям и актуальным 

направлениям развития московского образования – ежегодно в течение 2023 – 2028 г.г.;  

3. развитие сетевого взаимодействия с ЦТПО РГАУ-МСХА им. К.А. Тимирязева, подбор 

и/или профессиональная переподготовка имеющихся педагогических кадров для реализации задач 

развития блоков технической и туристско – краеведческой направленностей – ежегодно в течение 

учебного года;  

4. повышение показателей аттестационной справки директора:  

- соотношение доходов, полученных от приносящей доход деятельности, к объему 

финансирования государственного задания, до 15% в течение 2023 – 2025 г.г.  

- доля обучающихся в возрасте от 5 до 18 лет от общего охвата дополнительным 

образованием на базе школе – не менее 85 % в течение 2023 – 2025 г.г.;  

- охват дополнительным образованием обучающихся (в возрасте от 5 до 18 лет), 

занимающихся в кружках естественно-научной и технической направленностей, не менее 50 % - в 

течение 2023 – 2025 г.г.;  

4. повышение доли обучающихся, сдавших нормы ГТО (в своей возрастной группе), от 

общего количества обучающихся в образовательной организации, допущенных по медицинским 

показателям, не менее 60 % - в течение 2023 – 2028 г.г. (нарастающим эффектом);  

5. Развитие системы дополнительного образования на уровне дошкольного образования:  

- увеличение общего охвата воспитанников дошкольных групп, вовлеченных в 

дополнительное образование на базе школы до 50 % - ежегодно в течение 2023 – 2028 г.г. 

(нарастающим эффектом);  

- увеличение охвата воспитанников дошкольных групп, занимающихся в кружках 

естественно – научной и технической направленности на базе школы до 20 % - ежегодно в течение 

2023 – 2028 г.г. (нарастающим эффектом);  

- увеличение количества воспитанников в возрасте 6 – 8 лет, сдавших нормы ГТО (первая 

ступень) до 50 %  

- ежегодно в течение 2023 – 2028 г.г. (нарастающим эффектом);  

6. Развитие проектов ранней профориентации, участие в чемпионатном движении 

WorldSkills, KidSkills, Абилимпикс.  

7.Сохранение показателя «Доля обучающихся 7-11 классов/ студентов, не достигших 

возраста 18 лет, состоящих на внутришкольном профилактическом учете и не совершивших 
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правонарушений в течение учебного года, от общего числа обучающихся 7-11 классов/студентов, 

состоящих на внутришкольном профилактическом учете» – 100 %, ежегодно, в течение 2023 – 2028 

г.г.  

7. Увеличение количества обучающихся, имеющих статус «ребенок – инвалид» и 

«обучающийся с ОВЗ», а также обучающихся группы риска, находящихся в ТЖС, занятых в 

системе дополнительного образования – до 100% - ежегодно в течение 2023 – 2028 г.г. 

(нарастающим эффектом).  

  

2.1.11.  Развитие системы воспитания в 

ГБОУ Школа № 609  
  

Воспитательная деятельность в ГБОУ Школа № 609 планируется и осуществляется в 

соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, установленными в 

Указе Президента Российской Федерации «О национальных целях развития Российской Федерации 

на период до 2030 года» от 21.07.2020, Распоряжения Правительства РФ от 23.01.2021 N 122-р "Об 

утверждении плана основных мероприятий, проводимых в рамках Десятилетия детства, на период 

до 2027 года",  государственной Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период 

до 2025 года (Распоряжение Правительства РФ от 29.05.2015 № 996-р), Распоряжения 

Правительства РФ от 12.11.2020 № 2945-р «План мероприятий по реализации в 2021 - 2025 годах 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года».   

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, 

обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.  

 Современный российский национальный воспитательный идеал —высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, 

осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных и 

культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.   

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие работники 

общеобразовательной организации, обучающиеся, их родители (законные представители), 

представители иных организаций, участвующие в реализации образовательного процесса в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами ГБОУ Школа  

№ 609. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют 

преимущественное право на воспитание своих детей.  

Содержание воспитания обучающихся в общеобразовательной организации определяется 

содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые 

закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют 

инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания 

воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных 

религий народов России.  

Цель воспитания ГБОУ Школа № 609:  

Создание благоприятных условий развития, обучения, воспитания и социализации 

обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 
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российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства для формирования конкурентоспособного, сформировавшегося как личность с 

активной жизненной позицией выпускника школы, путём выстраивания индивидуальной 

траектории развития каждого ребёнка, реализуемой через преемственность уровней образования и 

организацию активной совместной деятельности всех участников образовательного и 

воспитательного процессов.  

Цель воспитания достигается путем решения следующих задач:  

- создавать условия и способствовать усвоению обучающимися знаний норм, духовно-

нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально значимых 

знаний);   

- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям 

(их освоение, принятие);   

- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 

опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных  

знаний;   

- достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС НОО, ООО, СОО;  

- осознание российской гражданской идентичности, сформированность ценностей 

самостоятельности и инициативы, готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и 

личностному самоопределению, наличие мотивации к целенаправленной социально значимой 

деятельности, сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения 

к себе, окружающим людям и жизни в целом;  

- реализовывать потенциал классного руководства в воспитании обучающихся, 

поддерживать активное участие классных сообществ в жизни школы, района, города;  

- вовлекать обучающихся в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, 

работающие по школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать их воспитательные 

возможности;  

- инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на уровне школы, так 

и на уровне классных сообществ;   

- поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских общественных 

объединений и организаций;  

- организовывать  для  обучающихся  экскурсии,  экспедиции,  походы и 

реализовывать их воспитательный потенциал;  

- организовывать планомерную профориентационную работу с обучающимися;  

- организовать работу школьных медиа, реализовывать их воспитательный потенциал;  

- развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее воспитательные 

возможности;  

- организовать работу с семьями обучающихся, их родителями или законными 

представителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития 

обучающихся.  

С 01 сентября 2022 года школа реализует следующие Федеральные проекты по воспитанию:  
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Церемония поднятия (спуска) Государственного флага Российской Федерации (еженедельно 

в начале каждой учебной недели, разработаны Положение и регламент церемонии);  

«Разговоры о важном» — информационно-просветительские занятия в формате бесед, 

направленные на формирование у учащихся традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей (первым уроком каждый понедельник после церемонии поднятия государственного 

флага);  

Общероссийское общественно-государственное движение детей и молодежи (Совет активной 

молодежи).  

Школьный спортивный клуб (ШСК) – механизм объединения всех участников 

образовательного процесса для развития физической культуры и спорта в школе и популяризации 

здорового образа жизни. На базе школы создан ШСК «Лидер».  

С 01 марта 2023 года планируется введение новой должности – Советник директора по 

воспитанию. Должность включена в перечень должностей педагогических работников 

постановлением Правительства Российской Федерации 21 февраля 2022 года.  

В планах развития воспитательной системы ГБОУ Школа № 609 организация участия еще в 

двух Федеральных проектах по воспитанию:  

1. Школьный театр — площадка для взаимодействия и неформального общения детей, 

родителей, педагогов путем совместного участия в коллективном творческом деле.  

2. Историческое просвещение как один из механизмов формирования самоидентичности и 

гражданской ответственности российского школьника, строящийся на знании истории своей 

страны.  

Особенности организации воспитательного процесса ГБОУ Школа № 609 

Организация воспитательной деятельности ГБОУ Школа № 609 опирается на школьный 

уклад, выражающий самобытный облик образовательной организации.   

Основные образовательные программы всех уровней образования:  

– реализуют требования к образованию, предъявляемые ФГОС НОО, ООО, СОО;  

– разработаны с учетом индивидуальных возможностей и особенностей учащихся, их 

образовательных потребностей, социального заказа, а также приоритетных направлений 

деятельности ГБОУ Школа № 609;  

– содержат обязательную часть и часть, формируемую участниками образовательных 

отношений;  

– реализуются через организацию урочной и внеурочной деятельности.  

Урочная деятельность организуется в соответствии с учебным планом, календарным 

учебным графиком, расписаний занятий, уроков и санитарными требованиями.  

Внеурочная деятельность организуется на добровольной основе, с учетом интересов 

учащихся и возможностей ГБОУ Школа № 609 по следующим направлениям каждого уровня 

образования:  

 Таблица 15. 

Уровень образования  Направления внеурочной деятельности  
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НОО  

ООО  

Я и моё обучение  

Я и общество  

Я и профессия  

Я и мои возможности  

Я и моё здоровье  

Я и творчество  

СОО  спортивно-оздоровительное  

духовно-нравственное  

социальное  

общеинтеллектуальное  

общекультурное.  

  

Процесс воспитания в ГБОУ Школа № 609 основывается на следующих принципах 

взаимодействия педагогических работников и обучающихся:  

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и обучающегося, соблюдения 

конфиденциальности информации об обучающемся и семье, приоритета безопасности 

обучающегося при нахождении в образовательной организации;  

- ориентир на создание в школе психологически комфортной среды для каждого 

обучающегося и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие обучающихся 

и педагогических работников;   

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-

взрослых общностей, которые объединяют обучающихся и педагогических работников яркими и 

содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями 

друг к другу;  

- организация основных совместных дел обучающихся и педагогических работников как 

предмета совместной заботы и взрослых, и обучающихся;  

- системность, целесообразность и не шаблонность воспитания как условия его 

эффективности.  

Основные традиции воспитания ГБОУ Школа № 609:   

- стержнем годового цикла воспитательной работы являются ключевые общешкольные 

дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогических 

работников;  

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания 

других совместных дел педагогических работников и обучающихся является коллективная 

разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их 

результатов;  

- в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления обучающегося 

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора);  

- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, 

поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие обучающихся, а 

также их социальная активность;   
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- педагогические работники школы ориентированы на формирование коллективов в 

рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на 

установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений;  

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, 

реализующий по отношению к обучающимся защитную, личностно развивающую, 

организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции.  

  

Целевыми ориентирами воспитания на разных уровнях образования являются:  

  

Уровень  

образования  

Целевые ориентиры воспитания  

Начальное 

общее  

Создание благоприятных условий для усвоения обучающимися социально значимых знаний – 

знаний основных норм и традиций того общества, в котором они живут.  

Основное 

общее  

Создание благоприятных условий для развития социально значимых отношений обучающихся, и, 

прежде всего, ценностных отношений.  

Среднее общее  Создание благоприятных условий для приобретения обучающимися опыта осуществления 

социально значимых дел.   

Практическая реализация цели и задач воспитания ГБОУ Школа № 609   осуществляется в 

рамках следующих направлений воспитательной работы, реализуемых в соответствующих 

модулях.  

Инвариантные  Вариативные  

Ключевые общешкольные дела  

Классное руководство  

Курсы внеурочной деятельности  

Школьный урок  

Ученическое самоуправление  

Профилактика и безопасность  

Социальное партнёрство  

Детские общественные объединения  

Экскурсии  

Работа с родителями  

Олимпиадное движение (вклад в рейтинг школы)  

  

  

2.2. Общие выводы  

2.2.1. Анализ исходного состояния Школы  

Анализ исходного состояния позволил выделить следующие проблемы.  

1. При анализе внешней среды Школы:  

недостаточное использование ресурсов, имеющихся во внешней среде, способствующих 

расширению предоставляемых услуг и способствующих повышению статуса образовательного 

учреждения в микрорайоне, округе и г. Москве;  

отсутствие системного взаимодействия с учреждениями среднего профессионального и 

высшего образования, реализующих программы математической направленности и 

профессиональной направленности;  
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сравнительное небольшое количество обучающихся для максимального охвата качественным 

массовым образованием;  

2. При анализе внутренней среды Школы:  

недостаточное обновление мультимедийного оборудования;  

ограничения в проведении закупочной деятельности;  

отсутствие современного робототехнического оборудования;  

ограниченность финансовых ресурсов для создания учебно-методических условий  в обучении 

с учетом увеличение контингента обучающихся (в том числе для дистанционного обучения), 

тьюторства;   

ограниченность ресурсов для проведения комплексного обновления зданий, помещений и 

территории Школы;  

дефицит квалифицированных кадров, особенно в профессиональном обучении, а также по 

направлениям WorldSkills.  

2.2.2. Условия перехода учреждения в режим развития  

Анализ внешней и внутренней среды образовательного учреждения, показывает, что в 

организации имеются практически все условия перехода в режим развития:  

наличие материально-технической базы и высококвалифицированных кадров;   

готовность администрации, педагогов и родителей к внедрению инноваций;  

сбалансированность интересов всех участников образовательного процесса;  

организация научно-методического сопровождения реализации инноваций;  

наличие достаточно эффективной системы управления Школы;  

стремление к расширению внешних связей, развитию сотрудничества;  

изучение и использование позитивного опыта других дошкольных образовательных 

учреждений и школ, создание банка инноваций.  

  

2.2.3. Источники идей развития  

Указ Президента РФ от 7 мая 2012 г. N 599 «О мерах по реализации государственной политики 

в области образования и науки»;  

социальный заказ (потребности жителей микрорайона);  

современные тенденции развития московского образования;  

достижения современной педагогики, психологии, социологии, возрастной физиологии; 

творческий поиск педагогов.  

  

2.2.4. Показатели перехода в режим развития  

1. Достигнутый уровень качества образования:  

на протяжении последних пяти лет сохраняется положительная динамика состояния 

рейтинговых баллов Школы и хорошие показатели независимой аттестации обучающихся;  

социально-психологический климат внутри Школы благоприятен для учащихся и учителей,   



43  

  

наиболее перспективным представляется высокий уровень гуманитарного образования, 

который обеспечивает Школа, технологическое (предпринимательское), физико-математическое 

направления, химико-биологическое, филологическое, а также инженерное направление, развитая 

воспитательная система работы в Школе, которая обеспечивает социализацию учащихся и 

программа целостного, комплексного, интегративного подхода к воспитанию дошкольника как 

индивидуальности развития и воспитания дошкольников  «Детский сад – дом радости» и «Миры 

детства».  

2. Имеющиеся у комплекса ресурсы (Причины эффективности образовательного 

процесса):  

высокий уровень квалификации педагогического коллектива;  

инновационный режим в дошкольных группах и Школе;  

отработанный учебно-методический инструментарий (структура образовательного процесса, 

учебный план, программы обучения по основным и дополнительным курсам, методики обучения, 

технология передачи опыта внутри коллектива), при этом с возможностью внедрения новых 

практик и методик работы в рамках реализации городских проектов и требовании времени;  

сетевое взаимодействие с ВУЗами, колледжами, Корпоративным университетом, школами 

округа, музеями;  

достаточно благоприятный уровень социального состава учащихся, поддержка 

родительского сообщества.  

3. Разработка мероприятий стратегии развития  

3.1. Концептуальные основы программы развития ГБОУ Школа № 609 
  

Модернизация российского, а с ним и московского образования, осуществляемая в 

последние годы, становится основой динамичного экономического роста и развития общества, 

невозможных без постоянного обновления технологий, ускоренного освоения инноваций, быстрой 

адаптации к требованиям изменяющегося мира и производства. Возможность получения 

качественного предпрофессионального образования в школе продолжает оставаться одной из 

наиболее важных жизненных ценностей граждан.   

 Одним из главных целевых ориентиров развития образования к 2028 г. является 

предоставление возможностей всем обучающимся в основной школе осваивать индивидуальные 

образовательные программы, включая профильное обучение и предпрофессиональную 

подготовку, что позволит повысить конкурентоспособность российского образования и послужит 

достоверным критерием его высокого качества.   

 Кроме профильной подготовки школа должна представлять собой особую образовательную 

среду, в которой, происходит формирование социально адаптивной личности, при обязательном 

социальном, профессиональном и гражданском самоопределении выпускников.   

 Эти требования, в первую очередь, связываются с личностным компонентом образования. 

Это ведет к необходимости перехода «от адаптивно-дисциплинарной модели» образования, 

рассчитанного на среднего ребенка, к личностно ориентированной модели образования, в центре 

внимания которой – личность каждого – многоплановая и неповторимая, достижения каждого 
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ребенка на протяжении всей жизни, хранящееся в цифровом портфолио и доступное вне 

зависимости от того, где учится человек.  

 Ключевой идеей ГБОУ Школа № 609 является продолжение создания 

взаимопересекающихся образовательных сред с учетом наличия уже работающих практик школы, 

встраиваемых в новое образовательное пространство. Зонами пересечения являются ФГОС, 

профили обучения, в том числе с возможностью предпрофильной подготовки на раннем этапе 

обучения, профессиональное образование. Среди таки сред также можно указать программы 

преемственности между дошкольными группами и начальной школой комплекса. Это и развития 

дополнительного (углубленного) образования через развитие научно-исследовательской и 

проектной деятельности обучающихся и спортивных направлений работы.   Подобные 

переплетения позволяют удовлетворить социальный запрос населения и обеспечить добротный 

выбор траектории развития для обучающихся, которые имеют потребность определиться с 

выбором учебного заведения после получения основного общего образования. Создание 

психологически комфортной среды обучения в зоне ближайшего развития таких обучающихся с 

целью освоения ими программы основного образования, сложная педагогическая задача, 

требующая тесного взаимодействия психологической, социальной службы в рамках учебно-

воспитательного процесса.  

Решать педагогические, психологические и социальные задачи, поставленные перед 

коллективом образовательного комплекса ГБОУ Школа № 609 можно только при постоянном 

совершенствовании педагогического мастерства, что ставит задачу постоянного повышения 

квалификации педагогическими работниками и участие в профессиональных конкурсах и проектах 

различной направленности.  

Взаимодействие корпусов и совместная работа для достижения поставленной цели, требует 

периодического обновления нормативной базы образовательной организации. Основой для этой 

деятельности является взаимодействие профсоюзного комитета, общешкольного родительского 

собрания, общего собрания работников, органов ученического самоуправления и Управляющего 

Совета ГБОУ Школа № 609.   

Таблица 16.  

  

№ Мероприятия  Сроки 

реализации  

Ответственный  Ожидаемые результаты  

Развитие образовательного пространства образовательной организации  

1.  Проведение и анализ перспективных 

дополнительных образовательных услуг для 

воспитанников и учащихся  

в течение  

года  

Заместитель 

директора по 

воспитанию 

Увеличение охвата 

обучающихся 

дополнительным 

образованием, 

увеличение количества 

кружков и статьи дохода 

от внебюджетной 

деятельности.     

2.  Заключение договоров о сотрудничестве с 

социальными партнерами: колледжами, ВУЗами, 

работодателями  

2023-2028 гг.  Директор  Договора о 

сотрудничестве  
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3.  Организация взаимодействия с музыкальной 

школой, спортивной школой и привлечение  

ресурсов социокультурного окружения для 

развития образовательного учреждения  

Постоянно, в 

случае  

отсутствия  

ограничений  

Заместители 

директора  

Расширение 

образовательных 

возможностей,  

открытие кружков, в т.ч. 

технической 

направленности, 

результативное  

участие в конкурсах и 

олимпиадах,  

совершенствование 

воспитательной 

деятельности.  

4.  Реализация программы   

  

2023-2028г.г.  Участники 

образовательного 

процесса  

  

Функционирование образовательной организации, удовлетворяющей государственные требования, социальный 

заказ учащихся и их родителей  

1.  Организация психолого-педагогического 

сопровождения для детей с ограниченными 

возможностями здоровья в рамках развития 

образовательной базы организации с открытой 

информационной структурой, доступной группе 

населения с особыми образовательными  

потребностями  

в течение года  Педагог-психолог, 

Старший 

методист,  

Заместители 

директора   

Доступность образования 

всем категориям 

обучающихся  

2.  Организация консультативной помощи, в том 

числе психолого-педагогической, социально-

правовой родителям обучающихся. Активизация 

участия родителей в воспитании детей.  

в течение года  Педагог-психолог, 

Старший 

методист,  

Заместители 

директора   

Создание 

образовательной среды,  в 

которой тесно 

взаимодействуют 

учитель-ученик-родитель 

для достижения единой 

цели.  

Достижение высокого уровня качества образования, развитие личности и индивидуальности каждого 

воспитанника и ученика  

1.  Выявление динамики качества результатов 

образовательного процесса вследствие  

внедрения современных программ, 

педагогических  и  информационных 

технологий. 

по окончании 

триместра, 

учебного года 

Заместитель 

директора по 

управлению 

качеством 

образования  

Повышение качества 

образования  

2.  Разработка и реализация мероприятий 

профессионального ориентирования 

обучающихся во взаимодействии с вузами, 

высокотехнологичными  предприятиями округа и 

города.  

в конце  

каждого 

учебного года  

Заместители 

директора 

  

Программа 

взаимодействия с 

ВУЗами, колледжами 

3.  Разработка и реализация мероприятий поддержки 

и сопровождения одаренных учащихся.  

  

в конце  

каждого 

учебного года  

Заместитель 

директора по 

управлению 

качеством 

образования  

Рост числа обучающихся 

— призеров и 

победителей олимпиад, 

конкурсов разного 

уровня  

Достижение устойчивого уровня профессиональной компетентности педагогов  
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 Изучение потребностей каждого педагога в 

повышении уровня профессиональной  

компетентности педагогов  

апрель-май  Заместитель 

директора по  

управлению 

качеством  

образования, 

учителя,  

председатели МО  

Индивидуальная 

траектория развития 

каждого педагога  

 Создание системы внутришкольного повышения 

квалификации и сопровождения деятельности 

учителя  

апрель-май  Заместитель 

директора по 

управлению 

качеством 

образования  

 

 Включение педагогов в реализацию 

прогрессивных образовательных проектов, 

профессиональных конкурсов   

  

в течение  

года  

Заместители 

директора, 

учителя,  

председатели МО  

Создание системы эффективного управления  

1.  Обеспечение условий для эффективного участия 

Управляющего совета в решении вопросов 

стратегического управления, финансово-

хозяйственной деятельности образовательной 

организации.  

в начале 

учебного года  

Директор, 

Управляющий 

Совет  

Локальные акты, 

определяющие 

деятельность 

Управляющего  

Совета  

2.  Обеспечение прозрачности и открытости 

деятельности: размещение регулярно 

обновляемой информации о деятельности 

образовательной организации на сайте и в 

социальных сетях.  

еженедельно  Системный  

администратор, 

ответственные 

сотрудники  

Сайт Школы   

3.  Создание позитивного позиционирования 

деятельности образовательной организации   

ежемесячно  Системный  

администратор  

Взаимодействие с 

печатными и интернет-

изданиями  

4.  Создание системы мониторинга, 

ориентированного на контроль за 

эффективностью деятельности всех участников 

образовательного процесса.   

май-июнь  Заместители 

директора   

  

Система мониторинга  

   

4. Сроки и этапы реализации программы 2023-2028 гг.  
Первый этап: сентябрь 2023 — май 2024 — организационный, проектирование структурных 

инноваций, обеспечивающих деятельность образовательной организации ГБОУ Школа № 609  

Второй этап: сентябрь 2024 — май 2025 — внедрение инноваций в соответствии с планом 

работы, анализ результатов, корректировка.  

Третий этап: сентябрь 2025 — май 2026 — организация деятельности организации на основе 

осуществленных инноваций и внедрений, анализ результатов, корректировка.  

Четвёртый этап: сентябрь 2026 — май 2027 — продолжение осуществления деятельности 

Школы на основе осуществляемых и новых внедряемых инноваций, анализ результатов, 

корректировка.  

Пятый этап: сентябрь 2027 — май 2028 —осуществление деятельности Школы на основе 

осуществляемых и новых внедряемых инноваций, анализ результатов, корректировка. Создание 

проекта новой программы развития Школы.  

Задачи первого этапа Расширение условий для:  
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• Планирование работ и условий по продолжению обеспечения преемственности 

образования при переходе между уровнями образования, применение технологий деятельностного 

типа и использование информационно-коммуникативных технологий формирования 

универсальных знаний у учащихся, умений и навыков самостоятельной деятельности и личной 

ответственности на всех этапах обучения и воспитания;  

• обновления оснащенности образовательного и воспитательного процесса корпусов 

новым учебным оборудованием и мебелью;  

• продолжение повышения компетентности учителей, педагогов дополнительного 

образования и воспитателей в области диагностики, мониторинга, оценки и самооценки 

собственной деятельности, а также промежуточных (рубежных) и итоговых результатов 

обученности обучающихся и воспитанников по каждому году обучения как необходимого условия 

эффективного образования в соответствии с требованиями ФГОС второго и третьего поколения;  

• поддержки личностного развития обучающихся и обеспечения углубленного изучения 

предметов по выбору (в рамках дополнительного образования), организация предпрофильной 

подготовки, участие в соревнования профессионального мастерства и спорта;  

• продолжение использования интеллектуальных и культурных ресурсов Москвы, 

партнёров Школы с целью повышения качества образования;  

• отбор и анализ существующего информационного обеспечения образовательного 

процесса с целью определения наиболее качественного по содержанию и методикам материала, а 

также с целью выявления источников дальнейшего пополнения и развития информационных 

ресурсов образовательного комплекса. Преимущественное использование материалов МЭШ.  

• разработка пакета нормативных документов локального характера и корректировка 

действующих локальных актов, регламентирующих:  

организацию профильных классов с учетом специфики городских проектов и требований к 

вхождению в данные проекты;  

систему показателей объективного анализа достижений и возникающих проблем (с целью их 

своевременной коррекции).  

Анализ и выбор региональных, общероссийских и международных интеллектуально- 

творческих проектов, и грантов с целью расширения круга образовательных возможностей для 

педагогов и обучающихся.  

Задачи второго этапа:  

• Проведение учебно-исследовательской предпрофессиональной деятельности в рамках 

запуска предпринимательского класса, анализ работы по преемственности между уровнями 

образования и внедрение корректирующих этапов работы в данном  

направлении;   

• Вовлечение не менее 80% педагогов, учащихся, родителей в работу по развитию 

олимпиадного, волонтёрского движений, а также в участие в независимых диагностических 

работах;  

• Продолжение формирования исследовательской компетентности за счет развития 

Научного школьного общества и интеграции основного и дополнительного образования в 

современной школе, обеспечивающего создание в ОО условий для расширения спектра 

индивидуальных образовательных возможностей и траекторий обучающихся с разными 

возможностями;  
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• Обобщение и распространение позитивного опыта классных руководителей по 

использованию интерактивных форм работы с родителями;  

• Внедрение в практику работы новых форм и методов (при сохранении позитивных, 

успешно апробированных «классических» форм и методов) эффективного воспитания, 

способствующих развитию толерантности, гражданского самосознания, социальных навыков и 

приобщению учащихся к опыту созидательной деятельности на благо горожан.  

• Совершенствование сферы дополнительного образования для наиболее полного 

раскрытия индивидуальных творческих возможностей для всех участников образовательного 

процесса, создание условий для эффективного предъявления результатов своих достижений всеми 

коллективами не только внутри ОО, но и на районном, городском, всероссийском и 

международном уровнях.  

 Задачи третьего этапа:  

• Осуществление результативной работы в области инноваций в образовательном 

процессе, который обеспечит:  

• освоение обучающимися базовых компетенций современного человека: 

информационной, коммуникативной;  

• умение ставить цели, планировать и полноценно использовать личностные ресурсы;  

• готовность конструировать и осуществлять собственную образовательную траекторию 

на протяжении всей жизни, гарантирующую успешность конкурентоспособность.  

• Реализация ФГОС 3.0 и ФОТ с учетом специфики развития Школы, а также 

востребованности направлений подготовки в городе и среди родителей обучающихся;  

• Реализация городских проектов в части предпрофессиональных классов в старшей 

школе и вертикалей в средней школе в соответствии с программой развития;  

• Реализация проекта старшеклассников;  

• Реализация мер по поддержанию современного уровня материально-технической базы 

школы и ее инженерных сетей и конструкций.  

Задачи четвертого этапа:  

• Реализация ФГОС 3.0 и ФОТ с учетом специфики развития Школы, а также 

востребованности направлений подготовки в городе и среди родителей, обучающихся;  

• Реализация городских проектов в части предпрофессиональных классов в старшей 

школе  

и вертикалей в средней школе в соответствии с программой развития;  

• Реализация проекта старшеклассников;  

• Расширение сетевого сотрудничества с организациями среднего профессионального 

образования по приоритетным направлениям;  

• Совершенствование механизмов управления школой и образовательным процессом в 

частности.  

Задачи пятого этапа:  

• Реализация городских проектов;  

• Качественный рост победителей и призеров ВсОШ и Московской олимпиады на 

муниципальном, региональном и заключительном уровнях;  

• Качественный рост обучающихся, успешно сдающих ГИА-9 и ГИА-11;  
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• Анализ выполнения программы развития 2023-2028 с последующей корректировкой 

направления по итогам работы;  

• Систематизация полученных знаний по ключевым направлениям работы, трансляция 

опыта на городском и федеральном уровне;  

• Модернизация материально-технической базы школы и трансформация учебного 

процесса и управления в зависимости от поставленных задач.  

5. Ожидаемые результаты  

1. Обновление модели деятельности многофункциональной образовательной организации 

«Дошкольное образование — Начальное общее образование — Основное общее образование — 

Среднее (полное) общее образование» с успешным внедрением предпрофессионального 

образования и реализацией городских проектов;  

2. Функционирование модели вариативной образовательной среды учреждения;  

3. Достижение обучающимися личностных, регулятивных, коммуникативных и 

познавательных результатов, владение ИКТ, функциональное развитие обучающихся в 

соответствии с ФГОС. Высокий процент победителей предметных олимпиад муниципального, 

городского уровней. Позитивная динамика участия обучающихся в окружных, городских, 

российских и международных конкурсах проектных и исследовательских работ, социальных 

проектах;  

4. Обеспечение доступности образования широким слоям заинтересованного населения за 

счет внедрения в педагогический процесс новых форм образования, реализация информационно-

коммуникационных технологий в образовательной, просветительской и консультативной 

деятельности, повышение качества образования, обеспечение внедрения инноваций в 

образовательный процесс.  

5. Разработка и реализация дифференцированных программ, для детей с особыми 

образовательными потребностями, благоприятные показатели тестовых исследований по 

проблемам физического, психического здоровья учащихся.  

6. Высокий процент учителей, участвующих в системно организованной работе научных и 

творческих лабораторий, образовательных и социальных проектов, прошедших независимую 

диагностику МЦКО. Рост числа педагогов, использующих дистанционные технологии образования 

до 80%.   

7. Обеспечение готовности педагогов к эффективной реализации ФГОС с учетом 

требований времени и реализаций городской политики в сфере образования.  

8. Расширение спектра дополнительных образовательных услуг (в том числе на платной 

основе) для разных категорий заинтересованного населения.  

6. Управление и контроль за реализацией программы  

Управление конкурентоспособностью образовательного учреждения осуществляется в 

соответствии с его традиционными функциями: информационно-аналитической, планово-

прогностической, организационно-исполнительной, контрольно-диагностической, регулятивно- 

коррекционной и реализуется  в соответствии с выделенными  компонентами 

конкурентоспособности.  


