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ПОЛОЖЕНИЕ 

О порядке разработки, утверждения и внесения изменений в образовательную программу 

дошкольного образования 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящего Положение определяет структуру, порядок разработки и реализации 

образовательной программы дошкольного образования (далее – ОП ДО) в ГБОУ Школа № 609 

(далее – Школа): 

1.2. Положение разработано в соответствии со следующими правовыми актами: 

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273 «Об образовании в Российской Федерации»; 

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 31.07.2020 № 373 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам – образовательным программам дошкольного образования»; 

Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования, 

утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.10.2013 

№ 1155; 

Приказ Департамента образования и науки города Москвы № 144 от 14.03.2022 «Об 

утверждении стандарта деятельности государственных образовательных организаций, 

подведомственных Департаменту образования и науки города Москвы, по реализации основной 

образовательной программы дошкольного образования»; 

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации № 1028 от 25 ноября 2022 г. «Об 

утверждении федеральной образовательной программы дошкольного образования». 

1.3. ОП ДО является локальным нормативным актом, определяющим содержание и 

организацию образовательной деятельности обучающихся и механизмом реализации ФГОС ДО, 

ФОП ДО с учетом особенностей и возможностей Школы.  

1.4. Под ОП ДО понимается комплекс основных характеристик образования (объем, 

содержание), отражаются планируемые результаты освоения образовательной программы, 

примерные условия образовательной деятельности,  определяются наиболее оптимальные и 

эффективные для каждой возрастной группы содержание, формы, методы и приемы организации 

образовательной деятельности с целью достижения целевых ориентиров в соответствии с ФГОС 

ДО и ФОП ДО.  

1.5. ОП ДО самостоятельно разрабатывается Школой в соответствии со ФГОС ДО, 

федеральной образовательной программой дошкольного образования (далее - ФОП ДО), 

разработанной в рамках федеральных государственных образовательных стандартов, а также с 

учетом контингента обучающихся, кадровых, материально-технических, финансовых условий, 

созданных в Школе, и утверждается в соответствии с Уставом Школы.  

1.6. ОП ДО реализуется в полном объеме, в течение всего времени пребывания детей в 

образовательной организации. Период определяется сроком поступления и завершения ребенком 

дошкольного образования в ОО,  создает условия для реализации гарантированного гражданам 

Российской Федерации права на получение общедоступного и бесплатного дошкольного 

образования, обеспечивает образовательную деятельность, воспитание и развитие детей в возрасте 

от 2х месяцев до 7 (8) лет.  



1.7. В ОП ДО могут быть внесены изменения и (или) дополнения в порядке, установленном 

настоящим Положением.  

1.8. Предусмотрена система мониторинга динамики развития детей, динамики их 

образовательных достижений, основанная на методе наблюдения и включающая:  

– педагогические наблюдения, педагогическую диагностику, связанную с оценкой 

эффективности педагогических действий с целью их дальнейшей оптимизации;  

  

2. Структура и содержание ОП ДО  

2.1. Требования к структуре и содержанию разделов ОП ДО определяется федеральным 

государственным образовательным стандартом.  

2.2. ОП ДО включает следующие разделы:  

2.2.1. Целевой   

Пояснительная записка; планируемые результаты освоения ОП ДО обучающимися; 

развивающее оценивание качества образовательной деятельности по Программе.  

2.2.2. Содержательный  

Общее положения Программы; описание образовательной деятельности в соответствии с 

направлениями развития ребенка по пяти образовательным областям; взаимодействие взрослых с 

детьми; взаимодействие педагогического коллектива с семьями дошкольников; описание 

вариативных форм, способов, методов и средств реализации программы; способы и направления 

поддержки детской инициативы; коррекционно-развивающая работа с детьми с ОВЗ; описание 

содержания образовательной деятельности части Программы, формируемой участниками 

образовательных отношений и пр.  

Рабочая программа воспитания.    

2.2.3. Организационный  

 Психолого-педагогические условия, обеспечивающие развитие ребенка;  особенности 

организации развивающей предметно-пространственной среды; описание необходимых условий 

реализации ОП ДО (кадровые, финансовые, материально-технические); планирование 

образовательной деятельности; распорядок и/или режим дня; перспективы работы по 

совершенствованию и развитию содержания Программы и обеспечивающих ее реализацию 

нормативно-правовых, финансовых, научно-методических, кадровых, информационных и 

материально-технических ресурсов; перечень нормативных и нормативно-методических 

документов; перечень литературных источников.   

 

3. Порядок разработки, утверждения ОП ДО  

3.1. Разработка ОП ДО включает:  

- определение  структуры,  содержания  ОП  ДО  с  учетом 

 возрастных, индивидуальных, психологических и физиологических особенностей 

обучающихся, требований ФГОС ДО и ФОП ДО;   

- создание рабочей группы, в состав которой привлекаются сотрудники Школы;   

- утверждение сроков разработки ОП ДО (не более двух-трех недель со дня изменений 

в нормативных документах).  

3.2. Проект ОП ДО проходит методическую экспертизу, рассматривается на заседании 

Педагогического совета, после согласования ОП ДО утверждается директором Школы.  

3.3. Утвержденная ОП ДО размещается на сайте Школы.  



3.4. Школа обеспечивает реализацию ОП ДО в полном объеме: соответствие 

применяемых форм, средств, методов обучения и воспитания возрастным, индивидуальным, 

психологическим и физиологическим особенностям склонностям, способностям, интересам и 

потребностям обучающихся.  

  

4. Порядок внесения дополнений и (или) изменений в ОП ДО  

4.1. В случае необходимости Школа может вносить изменения и (или) дополнения в ОП 

ДО.  

4.2. Изменения в ОП ДО вносятся в следующих случаях:  

- обновления образовательных стандартов;  

- нормативно-правовой базы;  

- изменения условий реализации ОП ДО (кадровых, материально-технических, 

финансовых);  

- по итогам комплексной оценки качества реализации АОП ДО;  

- изменения порядка функционирования Школы (режима работы, плана и др.);  

4.3. Все изменения и дополнения в ОП ДО (в том числе и ежегодные) доводятся до сведения 

участников образовательного процесса, размещаются на сайте Школы.  

  

5. Основные права и обязанности участников реализации ОП ДО  

5.1. Директор Школы имеет право:  

- формировать рабочие группы по разработке ОП ДО, отдавать соответствующие 

распоряжения и осуществлять контроль над данной деятельностью;  

- рассматривать ОП ДО на этапах ее разработки и подготовки к утверждению;  

- давать предложения и рекомендации по содержанию ОП ДО; -  утверждать ОП ДО в 

соответствии с Уставом ОО.  

Обязан:  

- руководствоваться в своей деятельности законодательством в сфере образования и 

подзаконными нормативными правовыми актами, регламентирующими разработку ОП ДО;  

- учитывать  мнения  участников  образовательных  отношений  и 

 других заинтересованных сторон в процессе разработки и утверждения ОП ДО;  

- соблюдать права и свободы других участников образовательных отношений.  

5.2. Педагогические работники Школы имеют право:  

- участвовать в разработке ОП ДО;  

- использовать  лучший  опыт  при  формировании  содержательной 

 части образовательной программы;  

- повышать свою квалификацию с целью совершенствования ОП ДО;  

- давать предложения и рекомендации в ходе разработки ОП ДО, высказывать свое 

мнение в ходе ее обсуждения;  

- участвовать в согласовании ОП ДО.   

Обязаны:  

- соблюдать в своей деятельности законодательство в сфере образования и подзаконные 

нормативные правовые акты, регламентирующие разработку ОП ДО; - соблюдать права и свободы 

других участников образовательных отношений.  

5.3. Методическое объединение:  

- разрабатывает основное содержание ОП ДО;  

- участвует в мониторинге реализации программы, обсуждает его итоги, вносит 

коррективы;  

5.4. Родители (законные представители) имеют право:  



- участвовать в обсуждении ОП ДО, высказывать свое мнение, давать предложения и 

рекомендации;  

- участвовать в согласовании ОП ДО.  

Обязаны:  

- соблюдать права и свободы других участников образовательных отношений ОО.  

  


